LSS

LIBURNIA

HOTELS & VILLAS

Plaza hotela Kristal 4*, Opatija

REZULTATI POSLOVANJA 1.1.2022. - 30.9.2022.
LIBURNIA RIVIERA HOTELI d.d.

Opatija, listopad 2022. godine



SADRZAJ

KLJUCNE PORUKE

O LIBURNIA RIVIERI

ZNACAINI POSLOVNI DOGADAIJI
REZULTATI DRUSTVA

RIZICI U POSLOVANJU DRUSTVA

KORPORATIVNO UPRAVLJANJE
|IZJAVA O ODGOVORNOSTI UPRAVE

FINANCIJSKI 1ZVJESTAJI SUKLADNO GFI-POD OBRASCIMA

13

15

17

18

&

LIBURNIA

Ql
[aV]
o
«
2]
o
o
|
Y
[aV]
o
«
-
—
<
)
<
>
O
—
(V2]
O
o
=
-
=
o]
N
Ll
o




KLJUCNE PORUKE

KLJUCNI FINANCIJSKI POKAZATELII

u milijunima kuna 9M 2021 9M 2022 9M '22/'21
Ukupni prihodi 212,7 322,5 52%
Poslovni prihodi 212,7 319,6 50%
Prihodi od prodaje 185,9 307,2 65%
Prihodi pansiona 157,6 253,6 61%
Operativni troskovi 1571 202,4 29%
EBITDA 55,6 17,2 111%
EBIT -19,8 44,8 327%
EBT -23,5 38,5 264%
31.12.2021 30.09.2022 % ‘
Neto dug 350,2 289,2 -17%
Novac i novcani ekvivalenti 15,2 68,2 348%

KLJUCNI OPERATIVNI POKAZATELJI

9M 2021 9M 2022 9M 22'/'21

Broj smjestajnih jedinica (operativnih) 2.007 2.126 6%
Godisnja zauzetost (%) 29,7% 43,3% 1.360 bb
Broj prodanih smjestajnih jedinica 162.746 251.330 54%
Broj nocenja 322.862 495.550 53%
Prosjecna dnevna cijena (u kunama) 968 1.009 4%
RevPAR (u kunama) 78.527 119.267 52%

Napomena: Detalji i pojasnjenja pokazatelja se nalaze na stranici 9. u poglavlju “Rezultati Drustva”

Liburnia Riviera je tijekom prvih devet mjeseci 2022. godine uspjesno nastavila
sa strateskim zaokretom promjene i unaprjedenja poslovnog modela
primarno fokusiranog na dugoroc¢no odrziv koncept rasta i razvoja. U cilju
daljnjeg podizanja razine kvalitete usluge i zadovoljstva gostiju kroz ulaganja,
Drustvo je u recentnom periodu usmijerilo fokus na: i) optimalno
pozicioniranje, segmentaciju i razvoj turistickog portfelja prioritizirajui pritom
cjelogodisnje poslovanje, i) definiranje dugorocnih strateskih ciljeva
poslovanja i inicijativa za ostvarenje tih ciljeva, iii) korporativno upravljanje,
kulturu i klimu, iv) razvoj brenda i sustava upravljanja cijenama uz simultano
fokusiranje na direktni kanal prodaje, v) digitalnu transformaciju poslovanja
primarno kroz unaprjedenje IT infrastrukture, te vi) sveobuhvatno upravljanje
ljudskim potencijalima. Time je vrhom strateSkih prioriteta obuhvaceno
iskoriStenje postojecih i stvaranje dodatnih ekspertiza u pogledu razvoja
turistickog portfelja i upravljanja hotelsko-turistickim kapacitetima kako bi
kreirali dodatnu vrijednost za sve dionike drustva (vlasnike, kreditore, lokalnu
zajednicu i destinacije, poslovne partnere, zaposlenike). Pozitivni efekti
implementacije unaprjedenog poslovnog modela vidljivi su u snazno
ostvarenim poslovnim rezultatima tijekom prvih devet mjeseci 2022. godine,
$to je zajedno s porastom turisticke potraznje uslijed popustanja COVID-19
restrikcija, rezultiralo boljim razinama poslovanja u odnosu na pretkrizno
razdoblje 2019. godine (iskljucujuci poslovanje hotela Palace, hotela Bristol i
vile Elsa kao nekomercijalnih turistickih objekta u 2022. godini).

Dodatno priznanje za uspjesnost implementacije unaprjedenog pozicioniranja
i razvoja turistickog portfelja baziranog na cjelogodisnjem poslovanju je
nagrada hotelu Istra 3* na ovogodisnjim Danima hrvatskog turizma.
Jedinstveni cjelogodisnji ‘Active & Healthy' koncept kojim Liburnia Hotels &
Villas predvode trend aktivnog odmora u mediteranskom zelenilu, u
kombinaciji sa zdravom prehranom i opustanjem u wellnessu, osvojio je titulu
najboljeg hrvatskog hotela s tri zvjezdice.
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POSLOVNI REZULTATI

Tijekom devetomjesecnog poslovanja 2022. godine Liburnia Riviera je
ostvarila snazan, 52%-tni rast ukupnih prihoda na razinu od 323 milijuna kuna
u odnosu na usporedno razdoblje 2021. godine. Nositelj 110 milijunskog rasta
predstavljaju prihodi od prodaje (307 milijuna kuna; +121 milijjuna kuna) kao
rezultat ostvarenih pola milijuna nocenja (+53%) i 4%-tnog povecanja
prosjecne dnevne cijene te 97%-tnog rasta prihoda vanpansionske hrane i
pica. Na znacajno vece prihode od prodaje, kao i rast prosjecne dnevne cijene
i turisticke potraznje svakako su pridonijele novo definirane strateske
odrednice Drustva koje ukljucuju: i) optimizaciju marketinskog i prodajnog
pozicioniranja turistickog portfelja, ii) daljnje unaprjedenje aktivnosti i sustava
dnevnog upravljanja cijenama, iii) razvoj proizvoda i usluga te mnostva
zanimljivih dogadaja s dodanom vrijednos¢u za goste, kao i iv) fokusiranje na
daljnje prosirenje ponude te podizanje kvalitete usluge u F&B outletima, sve s
ciliem produljenja turisticke sezone te pozicioniranja Opatije kao cjelogodisnje
destinacije. Dodatno istiemo da su ostali poslovni prihodi zabiljeZili pad
uslijed jednokratnog utjecaja primljenih potpora pomoci Vlade Republike
Hrvatske za ocuvanje radnih mjesta u 2021. godini u iznosu od 20 milijuna
kuna.

Operativni troskovi iznose 202 milijuna kuna te su unato¢ negativnim
pritiscima zabiljezili kontrolirani rast. Glavne razloge povecanja nalazimo u: i)
porastu troskova sirovina i materijala vezanih za operativno poslovanje uslijed
snaznog rasta volumena poslovanja (+53% nocenja), zabiljezenih inflatornih
pritisaka pretezito u segmentu prehrambenih i potrosnih proizvoda, kao i
energenata uslijed poremecenih tokova opskrbe uzrokovanih ratom u Ukrajini
i nametnutim sankcijama Rusiji te ii) porastu troSkova osoblja Ciji je udjel u
ukupnim poslovnim rashodima zadrzan na slicnoj razini u odnosu na
prethodno usporedno razdoblje (2022: 28%; 2021: 27%) usprkos negativnim
pritiscima po iste. Naime, rast troskova osoblja najvecim je dijelom rezultat i)

snaznog porasta obujma poslovanja i s time povezanog porasta broja
odradenih sati zaposlenika, ii) osiguravanja kompetitivnih plac¢a i ostalih
materijalnih i nematerijalnih uvjeta rada te iii) daljnjeg jacanja upravljackog i
operativnog tima u cilju transformacije poslovnog modela kako bi Liburnia
Riviera u srednjoro¢nom razdoblju postala internacionalno konkurentna
turisticka kompanija u hotelskom poslovanju.

Snazni, 50%-tni rast ostvarenih poslovnih prihoda zajedno s aktivnim
upravljanjem operativnom efikasno$¢u i vezanom optimizacijom operativnih
troSkova na svim razinama poslovanja rezultirao je sa 111%-tnim porastom
operativnog rezultata (EBITDA) Drustva na razinu od 117 milijuna kuna (+62
milijuna kuna u odnosu na 2021, odnosno +81 milijuna kuna isklju¢enjem
jednokratnog utjecaja primljenih potpora pomoci Vlade Republike Hrvatske
2021. godine) unato¢ povecanim troskovima energenata, ulaznih sirovina te
troskovima radne snage.

Isto tako, ostvareni operativni rezultat (EBITDA) vedi je za 5 milijuna kuna od
usporednog rezultata zabiljezenog 2019. godine (iskljucujudi turisticke objekte
koji nisu bili u komercijalnoj funkciji 2022. godine, odnosno hotel Palace, hotel
Bristol, villa Elsa) Sto potvrduje uspjeSnost implementacije odrzivo i razvojno
orijentiranih strateskih odrednica rasta Drustva s ciliem stvaranja dodane
vrijednost za sve izravno i neizravno vezane dionike.

INVESTICUE | LJUDSKI POTENCUALI

U prvih devet mjeseci 2022. godine investicijska ulaganja svedena su na
potrebite radove u svrhu unaprjedenja kvalitete usluga i sigurnosti gostiju te
pripreme objekata za ovogodisnju te naredne sezone poslovanja. Time je
uredena plaza hotela Kvarner, sanirano procelje vile Slatina te su uredeni i
pusteni u rad novi F&B outleti: Garden bar u sklopu hotela Marina te Sladobar
u sklopu hotela Kristal. Takoder, provedeni su radovi na uredenju i pripremi
objekta za smjeStaj sezonskih zaposlenika u svim destinacijama u kojima
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Liburnia Riviera ima otvorene kapacitete. Svakako treba spomenuti pokrenuta
ulaganja u softverska rjeSenja namijenjena digitalnoj transformaciji i
optimizaciji ~ poslovanja  (promjena
implementacija business intelligence (Bl) rjeSenja i drugih vezanih rjeSenja) te

ratunovodstvenog  programa,
projekte usmjerene u povecanje energetske ucinkovitosti i pokrivenost Wi-Fi
mrezom. Time investicijska ulaganja u izvjeStajnom razdoblju iznose ukupno
47,0 milijuna kuna. Istovremeno, nastavlja se priprema projekata za daljnji rast
i razvoj turistickog portfelja Liburnia Riviere pri ¢emu trenutni prioritet
predstavlja maksimiziranje slobodnog novcanog toka te smanjenje omjera
neto dug / EBITDA prema razinama iz poslovnih razdoblja koja su prethodila
COVID-19 krizi.

U cilju pozicioniranja Liburnia Riviere kao nositelja cjelogodisnjeg turizma na
Kvarneru te osiguravanja kvalitetne radne snage potrebne za daljnje podizanje
razine kvalitete usluge i zadovoljstva gostiju, Drustvo je, u suradnji sa
sindikatima, od drugog tromjesecja 2022. godine povecalo materijalna prava
radnika te povecalo isplatu novcanih nagrada za stalne i sezonske radnike. Cilj
ranije navedenih mjera je adekvatno valoriziranje klju¢nog resursa Drustva,
nasih zaposlenika, koji osigurava stabilnost, kvalitetu i dugoro¢nu odrzivost
poslovanja. Drustvo je brojnim aktivnostima na trzistu rada na vrijeme
osiguralo dovoljan broj djelatnika za sezonu 2022. godine te je na dan
30.09.2022. ukupno zaposljavalo 954 zaposlenika, od ¢ega 328 stalnih.

Drustvo pozorno prati tijek rusko-ukrajinske krize i kontinuirano procjenjuje
sve moguce negativne utjecaje na poslovanje temeljem dostupnih cinjenica,
saznanja i okolnosti te poduzima sve radnje s ciliem minimiziranja negativnih
aspekata na svoje poslovanje. Naime, gosti s ruskog i ukrajinskog emitivnog
trziSta ostvarili su tijekom 2021. godine manje od 2% ukupnih poslovnih
prihoda Drustva, stoga se utjecaj ratnih zbivanja nije manifestirao na
ostvarenje prodajnih rezultata tijekom 2022. godine obzirom da se njihov
izostanak nadoknadio dolascima s drugih emitivnih trzista. Medutim, obzirom
na rastuce globalne geopoliticke tenzije, strateski fokus Vlade Republike

Hrvatske na kljucne resurse i poticanje investicija u turizmu predstavlja klju¢ne
temelje za osnaZivanje odrzivosti poslovanja, akceleriranje rasta te povecanje
konkurentnosti hrvatskog turistickog sektora u narednom razdoblju. lako ce
planirano uvodenje eura te ulazak Hrvatske u Schengenski prostor (povrh vec
pozitivnog utjecaja na kreditni rejting Hrvatske) predstavljati dodatni impuls
Hrvatskoj kao turistickoj destinaciji, jedna od klju¢nih odrednica Vlade
Republike Hrvatske u definiranju okvira poslovanja gospodarstva u 2022. i
2023. godini mora se i dalje temeljiti na ogranicavanju inflatornih pritisaka na
rast cijena osnovnih proizvoda i energenata. Time Ce se turistickom sektoru,
zajedno s cijelim gospodarstvom, omoguditi ubrzanje osnazivanja poslovanja
i osiguravanje multiplikativnih ucinaka oporavka i na ostale industrijske grane,
pritom poticu¢i ulaganja u kljucne resurse poslovanja (prvenstveno radnu

snagu i investicije).

Hotel Istra 3* Opatija

URISTICKI CVLJET - KVALITETA ZA HRVATSKU
TOURISM FLOWER - QUALITY FOR GROATIA

HOTEL 3* GODINE
3" Hotal Of The Year
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O LIBURNIA RIVIERI

Liburnia Riviera, jedno je od najvedih turistickih poduzeca u Republici Hrvatskoj

uz prihode od preko 300 milijuna kuna. Opatija, poznata i kao 'Biser Jadrana'
ili 'Kraljica turizma', predstavlja ekskluzivno jadransko ljetovaliste s dugom
povijes¢u turizma koja seze u daleku 1844. godinu, dok je turisticki portfelj
Liburnia Riviere vise od 100 godina visoko integriran u medunarodna turisticka
trzista. Liburnia Riviera u svom operativnom turistickom portfelju ima nesto
vise od 2.100 klju¢eva gdje u svojih 13 hotela, 2 vile, 2 apartmanska kompleksa
i jednom kamping ljetovalistu dnevno moze ugostiti preko 4.700 gostiju
kojima preko 1.000 zaposlenika u visokoj sezoni nastoji pruziti savrsen odmor
i autenticna iskustva.

Slijededi viziju pozicioniranja Opatije i okolnih opcina kao jedne od najboljih
turistickih destinacija na Mediteranu, liburnijskoj rivijeri potreban je znacajan
strateski pomak u razvoju turizma koji ¢e u konacnici rezultirati daljnjim
poboljsanjima i nadogradnjom turistickih proizvoda i iskustava. Kao najveci
hotelijer na liburnijskoj rivijeri, Liburnia Riviera je tijekom 2020. i 2021. godine
pokrenula mjere interne reorganizacije te unaprjedenja poslovnog modela,
kao i obnovu i rekonstrukciju hotela i drugih prostora. Medutim, uslijed pojave
pandemije COVID-19 te njenog negativnog utjecaja na sve gospodarske,
ekonomske i turisticke tokove, pa tako i na novcani tok Liburnia Riviere, iznos
planiranih ulaganja smanjen je u usporedbi s izvornim ocekivanjima i
razvojnim planovima. Usprkos tome, Drustvo je usredotoeno na strategiju
poticanja rasta i stvaranja nove vrijednosti, uz napomenu kako je zapoceta
reorganizacija prvi korak kako bi se izgradila ¢vrsta osnova za odrZiva ulaganja
u proizvode visoke dodane vrijednosti, talente, inovativne usluge i destinacije,
kao i u internacionalni razvoj brenda.

55 CAFE IMPER|AL

Kavana Imperial, Opatija
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ZNACAJNI POSLOVNI DOGADAJI

UPRAVLJANJE POSLOVANIJEM TIJEKOM PANDEMIJE COVID-19 TE
UTJECAJ RUSKO-UKRAJINSKE KRIZE NA POSLOVANJE DRUSTVA

U prvih devet mjeseci 2022. godine zabiljezen je znatno manji utjecaj virusa
COVID-19 na poslovanje Drustva. Uslijed ublazavanja ranije nametnutih
restrikcija i ograni¢enja kretanja te poradi povecane zelje turista za
putovanjem, Liburnia Riviera je u izvjeStajnom razdoblju zabiljezila snazan rast
potraZznje za svojim kapacitetima $to je rezultiralo znacajnim porastom fizickih
(broj nocenja, broj prodanih smjestajnih jedinica) i financijskih rezultata
(prihodi, operativna dobit, prosjecna dnevna cijena). Veliku prednost Liburnia
Riviere predstavlja djelomicna prirodna zastita od turistickih poremecaja
obzirom na prikladan zemljopisni polozaj destinacija u kojima Drustvo posluje,
a koje su primarno tradicionalne auto-destinacije nasih najvaznijih emitivnih
trzista (Njemacka, Austrija, Madarska, Ceska, Slovenija, Italija, Srbija).

Drustvo je u svom raznovrsnom turistickom portfelju, unato¢ popustanju
epidemioloskih mjera, i dalje primjenjivalo higijenski program ,#WeCare" ¢ime
se pridaje velika vaznost sigurnosti i dobrobiti svih gostiju, partnera i
zaposlenika. Takoder, u cilju dinami¢ne prilagodbe utjecaju pandemije te
povedanja potraznje za turistickim kapacitetima Drustva, intenzivirana je
politika aktivnog upravljanja i prilagodavanja dnevnim cijenama turistickih
objekata, kao i formiranje paketa s uklju¢enim dodatnim uslugama $to je
pridonijelo ostvarivanju znacajnog rasta prosjec¢nih dnevnih cijena.

Unato¢ pozitivnom razvoju utjecaja vezanih uz pandemiju COVID-19, jos uvijek
se ne moze sa sigurnos¢u predvidjeti konacni efekt ulaska novih rezervacija u
2022. i 2023. godini, posebno s obzirom na izrazeni trend ,last-minute”
rezervacija, ali i pojednostavljene politike otkaza rezervacija. Isto tako, u ovom
trenutku nije moguce predvidjeti zavrSetak rusko-ukrajinske krize pa tako ni
konacne potencijalne utjecaje na poslovanje Drustva.

Gosti s ruskog i ukrajinskog emitivnog trzista ostvarili su tijekom 2021. godine
manje od 2% ukupnih poslovnih prihoda Drustva, stoga utjecaj ratnih zbivanja

nije znacajno utjecao na ostvarenje prodajnih rezultata tijekom 2022. godine
obzirom da se njihov izostanak nadoknadio dolascima s drugih emitivnih
trzista. Medutim, zabiljezen je negativni utjecaj na strani operativnih troskova,
u prvom redu vidljiv kroz rast cijena energenata te ostalih materijalnih troskova
i usluga. U svrhu racionalizacije operativnih troskova, Drustvo je nastavilo sa
sveobuhvatnim mjerama smanjenja operativnih troskova koje ukljucuju ustede
u troSkovima energenata, direktnim troskovima hrane i pica, troskovima
odrzavanja, kao i aktivnih pregovora s dobavljacima oko moguceg smanjenja
ulaznih cijena i osiguravanja dostatnih koliCina za sezonu. Nadalje,
obuzdavanje daljnjeg rasta inflacije od strane centralnih banaka (prvenstveno
ECB) te s time povezana podizanja stopa referentnih kamatnjaka, negativno
utjecu na troSak kamata u kreditnim aranzmanima s varijabilnom kamatnom
stopom. Drustvo istiCe kako pozorno prati tijek rusko-ukrajinske krize i
kontinuirano procjenjuje sve moguce negativne utjecaje na poslovanje
temeljem dostupnih Cinjenica, saznanja i okolnosti te poduzima sve radnje s
ciliem minimiziranja negativnih aspekata na svoje poslovanje. No, svakako
valja naglasiti kako u izvjeStajnom razdoblju nije bilo neuobicajenog
otkazivanja rezervacija, uz napomenu kako je trenutna potraznja za turistickim
kapacitetima kompanije snazna, na $to ukazuje skoro dvaput vece stanje
rezervacija na kraju listopada u odnosu na isto razdoblje prosle godine.

DALNJE OSNAZIVANJE SREDNJOROCNE LIKVIDNOSTI

Drustvo je pocetkom ozujka 2022. godine sklopilo ugovor o dugorocnom
revolving kreditu s Istarskom kreditnom bankom d.d. Umag u ukupnom iznosu
od 5,3 milijuna eura za potrebe financiranja obrtnih sredstava i osiguravanja
srednjorocne likvidnosti DruStva. Povrh toga, krajem rujna 2022. godine
sklopljen je aneks kreditnog aranzmana s Erste&Steiermarkische Bank (11,4
milijuna eura u nominalnom iznosu s rokom dospije¢a u 2025. godini) pri ¢emu
se linearna amortizacija glavice zamijenila modificiranim planom otplate na
nacin da se veci dio obveze otplacuje po dospijec¢u kredita (eng. soft bullet
amortization). Time je s jedne strane dodatno osigurana fleksibilnost u
planiranju novcanih tokova, dok je s druge strane osigurano financiranje
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odnosno upravljanje adekvatnom razinom obrtnih sredstva. Navedeni pravni
poslovi potvrda su povjerenja investitora i financijera u daljnji razvoj Liburnia
Riviere te daljnji razvoj hrvatskog turizma.

PROMIJENE U NADZORNOM ODBORU

Dana 25. svibnja 2022. godine, Drustvo je zaprimilo ostavku dotadasnje ¢lanice
Nadzornog odbora Liburnia Riviere, gde. Helene Masari¢ s ucinkom od dana
podnosenja, uslijed ¢ega je u Nadzorni odbor Drustva, umjesto gde. Masaric
odlukom drustva Nova Liburnija d.o.0., imenovan g. Danijel Jerman. Takoder,
Radnicko vijece je pocetkom lipnja 2022. godine, donijelo odluku o izboru
novog ¢lana u Nadzorni odbor Drustva (predstavnik radnika), na nacin da je
na mjesto g. Domijana Mrsi¢a imenovan g. Rikardo Gregov. Nakon
spomenutih promjena, Nadzorni odbor djeluje u sastavu: g. Johannes Bock,
predsjednik uz ¢lanove: g. Davor Zic, gda. Ana Odak, g. Thomas Mayer, g.
Philip Goth, g. Alexander Zinell, g. Danijel Jerman te g. Rikardo Gregov
(predstavnik radnika).

GLAVNA SKUPSTINA LIBURNIA RIVIERE

Dana 11.8.2022. godine odrzana je Glavna skupstina Drustva na kojoj su
usvojene slijedece tocke:

« odobrava se izvjes¢e o primicima Uprave i Nadzornog odbora Drustva za
2021. zajedno s izvjeS¢em revizora o ispitivanju istog;

« ostvareni gubitak Drustva za 2021. u ukupnom iznosu od 91.693.318 kuna
rasporeduje se u preneseni gubitak;

« daje se razrjesnica c¢lanovima Uprave za vodenje poslova Drustva u 2021.
godini te ¢lanovima Nadzornog odbora za obavljeni nadzor vodenja poslova
Drustva u 2021. godini;

* za obavljanje revizije Liburnia Riviere u 2022. godini imenuje se revizor Grant
Thornton revizija d.o.o., iz Zagreba;

* mijenja se odredba ¢lanka 16. statuta kojom drustvo Gitone Adriatic d.o.o.
ima pravo imenovati jednog ¢lana Nadzornog odbora, dok god isti djeluje u
sastavu od 9 Clanova.

PREDSTAVLJANJE MASKOTE ,LIRI”

Liburnia Riviera razvoj svoje ponude temelji na unapredenju raznovrsnog
spektra usluga i sadrzaja namijenjenih obiteljima s djecom. Kako bi dodatno
obogatila ponudu za djecu i ucinila je prepoznatljivom najmladim gostima,
osmisliena je i predstavljena maskota ,LIRI" - misticno bi¢e koje ima
karakteristike razlicnih Zivotinja (lisice, medvjeda, psa i macke) koja svojom
pojavom uveseljava djecu, ali i njihove roditelje. Uvodenjem LIRI-a, osmisljeni
su novi zabavni koncepti koje provodi animacijski tim poput LIRI zabava, LIRI
disko te LIRI igraonica te je simultano s time zapoceta prodaja plisanih igracaka
i drugih artikala s njegovim likom koji su iznimno dobro prihvaceni.

NAGRADA HOTELU ISTRA 3*

Na nedavno odrzanim Danima hrvatskog turizma hotel Istra 3* proglasen je
najboljim hrvatskim hotelom u kategoriji tri zvjezdice. Veliko je to priznanje
struke za jedinstveni cjelogodisnji ‘Active & Healthy' koncept u kojem se
naglasak stavlja na zdrav i aktivan nacin zZivota uz razne sportske aktivnosti
(joga programi, vjezbe disanja, Setnje i planinarenje) i time prilagodenu
ponudu hrane i pica (detox dorucak, biljni cajevi, autohtoni proizvodi).
Dobivena nagrada zasigurno pruza dodatan poticaj nastavku kreiranja novih
cjelogodisnjih proizvoda i obogacivanja turisticke ponude.
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REZULTATI DRUSTVA

KLJUCNI FINANCIJSKI POKAZATELJI

u milijunima kuna 9M 2021 9M 2022 9M '22/'21
Ukupni prihodi 212,7 322,5 52%
Poslovni prihodi 212,7 319,6 50%
Prihodi od prodaje 185,9 307,2 65%
Prihodi pansiona? 157,6 253,6 61%
Operativni troskovi? 157,1 202,4 29%
EBITDA* 55,6 17,2 111%
EBIT -19,8 44,8 327%
EBT -23,5 38,5 264%

31.12.2021 30.09.2022 %
Neto dug’ 350,2 289,2 -17%
Novac i novcani ekvivalenti 15,2 68,2 348%

KLJUCNI OPERATIVNI POKAZATELJI

Broj smjestajnih jedinica (operativnih) 2.007 2.126 6%
Godisnja zauzetost (%)° 29,7% 43,3% 1.360 bb
Broj prodanih smjestajnih jedinica 162.746 251.330 54%
Broj nocenja 322.862 495.550 53%
Prosjecna dnevna cijena (u kunama) 968 1.009 4%
RevPAR (u kunama)® 78.527 119.267 52%

" Sukladno klasifikaciji prema obrascima TFI POD-RDG EBIT i EBITDA su iskazani s osnove poslovnih prihoda.

2 Sukladno klasifikaciji po medunarodnom standardu izvjestavanja u hotelijerstvu USALI (eng. Uniform System of
Accounts for the Lodging Industry) prihodi pansiona ukljucuju prihod smjestaja te prihod hrane i pi¢a pansiona.

3 Operativni troskovi izracunati su po formuli poslovni rashodi - amortizacija - vrijednosno uskladenje - rezerviranja.

PRIHODI

Tijekom prvih devet mjeseci 2022. godine ukupni prihodi su porasli za 52%
(+109,8 milijuna kuna) na iznos od 322,5 milijuna kuna. Na ostvarene ukupne
prihode utjecali su:

a) porast prihoda od prodaje u iznosu od 65% (+121,3 milijjuna kuna) na iznos
od 307,2 milijuna kuna kojeg ¢ine prvenstveno prihodi pansiona (+96,0
milijuna kuna; +61%). U prvom tromjesecju 2022. godine zabiljezen je
snazan rast prihoda pansiona uslijed znacajnog, 1.342%-tnog povecanja
broja ostvarenih nocenja (+41.526) te 20%-tnog povecanja prosjecne
dnevne cijene na razinu od 697 kuna u odnosu na usporedno razdoblje
prosle godine. Naime, djelatnim upravljanjem strateSskom odrednicom
pozicioniranja Opatije kao cjelogodisnje destinacije i produljenjem
turisticke sezone (otvorenost hotela Ambasador, Bellevue i Istra tijekom
cijelog prvog tromjesecja) te uslijed oporavka turistickih i poslovnih
aktivnosti u odnosu na usporedno razdoblje prethodne godine, kojeg su
obiljezila ogranicenja kretanja s ciliem smanjenja broja zarazenih virusom
COVID-19, zabiljeZzena je iznimno snazna potraznja za turistickim
portfeljem Liburnia Riviere. Ista je nastavljena i u drugom tromjesecju uz
snazan porast prosjecne dnevne cijene (+15%) $to je rezultiralo rastom
prihoda pansiona (+452 miljuna kuna; +172%) prvenstveno u
individualnom, alotmanskom i grupnom marketinskom segmentu, dok je
rast prihoda pansiona tijekom trec¢eg tromjesecja iznosio +34,3 milijuna
kuna (+26%) uz rast prosjecne dnevne cijene na razinu od gotovo 1.200
kuna. Generatoru snazne potraznje svakako su pridonijele novo definirane
strateSke odrednice Drustva koje ukljucuju: i) optimizaciju marketinskog i

4 EBITDA (eng. earnings before interest, taxes, depreciation and amortization) je raunata po formuli: poslovni prihodi -
poslovni rashodi + amortizacija + vrijednosna uskladenja.

® Neto dug: dugoroéne i kratkoroéne obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama + ostale obveze
sukladno MSFI 16 (najmovi) - novac u banci i blagajni.

6 Godisnja zauzetost i RevPar izracunati su s osnove broja operativnih smjestajnih jedinica.
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prodajnog pozicioniranja turistickog portfelja, i) dalinje unaprjedenje
aktivnosti i sustava dnevnog upravljanja cijenama, kao i iii) razvoj
proizvoda i usluga te mnostva zanimljivih dogadaja s dodanom
vrijednos¢u za goste (npr. uvodenje maskote ,LIRI" ¢ime je dodatno
obogacena ponuda za nase najmlade goste, Romantic Getaway ponuda
za Valentinovo, Active&Healthy ponuda u hotelu Istra, odrzavanje Dore -
nacionalnog izbora za pjesmu Eurovizije, odrZzavanje raznih koncerata te
evenata RetrOpatija, Sensual Summer Days i drugih dogadanja). Snaznom
porastu prihoda prodaje doprinio je i segment vanpansionske hrane i pi¢a
(+17,8 milijuna kuna; +97%) uslijed obogacivanja ponude te podizanja
kvalitete usluge u F&B outletima pri Cemu svakako isti¢emo novouredenu
premium kavanu Imperial koja je zapocela s radom krajem prosle godine;

ostvareni ostali poslovni prihodi u visini od 12,4 milijuna kuna, Sto
predstavlja smanjenje od 54% u odnosu na usporedno razdoblje 2021.
godine. Smanjenje je posljedica izostanka koristenja mjera potpore Vlade
Republike Hrvatske tijekom 2022. godine koje su ukljucivale potpore za
ocuvanje radnih mjesta (4.000 kuna po zaposlenom) te oslobodenje od
vezanih doprinosa i poreznih obveza, dok je koriStenjem Vladine mjere
tijekom prvih devet mjeseci 2021. godine ostvaren prihod od 19,7 milijuna
kuna. Ostvarene ostale poslovne prihode u 2022. godini predstavljaju
ponajvise prihodi od zakupnina te prihodi od ukidanja dugorocnih
rezerviranja;

realizirani financijski prihodi u visini od 2,9 milijuna kuna (+0,1 milijuna
kuna u usporednom razdoblju 2021. godine) odnose se na prihode
ostvarene poglavito s osnove kvartalnog iskazivanja tecajnih razlika
prvenstveno na dugorocni dug Drustva, u odnosu na godisnje iskazivanje
u prethodno promatranom razdoblju.

POSLOVNI RASHODI

u milijunima kuna O9M 2021 9M 2022 9M 22'/21
Ukupni poslovni rashodi 2324 274,8 18%
Materijalni troskovi 78,8 103,6 31%
Troskovi osoblja 61,6 78,3 27%
Amortizacija 75,3 72,0 -4%
Rezerviranja i vrijednosna uskladenja 0.1 0,4 697%
Ostali poslovni rashodi 16,7 20,5 23%

Ukupni poslovni rashodi tijekom prvih devet mjeseci 2022. godine iznose
274,8 milijuna kuna uz porast od 18% (+42,4 milijuna kuna). Strukturu
poslovnih rashoda cine:

a) materijalni troskovi s udjelom od 38% (34% u 2021.). Njihov 31%-tni
rast (+24,8 milijuna kuna) na razinu od 103,6 milijuna kuna
prvenstveno je posljedica porasta direktnih troskova sirovina i
materijala uslijed snaznog rasta volumena poslovanja (+53% nocenja)
u odnosu na usporedno razdoblje prosle godine te zabiljezenih
inflatornih pritisaka;

b) troSkovi osoblja s porastom udjela u ukupnim poslovnim rashodima
(28%) u odnosu na proslo usporedno razdoblje (27% u 2021.). Razloge
27%-tnog porasta (+16,7 milijuna kuna) na iznos od 78,3 milijuna kuna
nalazimo u i) snaznom porastu obujma poslovanja i s time povezani
porast broja odradenih sati zaposlenika, te ii) daljnjem jacanju
upravljackog i operativnog tima u cilju transformacije poslovnog
modela kako bi Liburnia Riviera u srednjorocnom razdoblju postala
internacionalno konkurentna turisticka kompanija u hotelskom
poslovanju;
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c) amortizacija s udjelom od 26% (32% u 2021.). Njezin 4%-tni pad (-3,3
milijuna kuna) na razinu od 72,0 milijuna kuna rezultat je izostanka
snaznijih investicijskih ciklusa tijekom 2020. i veceg dijela 2021. godine
u cilju ocCuvanja i razboritog upravljanja likvidnos¢u uslijed pojave
pandemije COVID-19;

d) rezerviranja i vrijednosna uskladenja iznose 0,4 milijuna kuna te su
veca za 0,3 milijuna kuna u odnosu na usporedno razdoblje prosle
godine;

e) ostali poslovni rashodi s udjelom od 7% (7% u 2021.) zabiljeZili su rast
od 3,8 milijuna kuna na iznos od 20,5 milijuna kuna.

OPERATIVNI REZULTAT (EBITDA)

Snazni, 50%-tni rast ostvarenih poslovnih prihoda na iznos od 319,6 milijuna
kuna (2021: 212,7 milijuna kuna) zajedno s aktivnim upravljanjem operativhom
efikasno$¢u i vezanom optimizacijom operativnih troskova na svim razinama
poslovanja rezultirao je sa 111%-tnim porastom operativnog rezultata (EBITDA)
Drustva na razinu od 117,2 milijuna kuna (+55,6 milijuna kuna u 2021.) unatoc
povecanim troskovima energenata, ulaznih sirovina te troskovima radne
snage. Ukoliko pri usporedbi izvjeStajnih razdoblja, isklju¢imo jednokratni
utjecaj primljenih potpora pomodi Vlade Republike Hrvatske za ocuvanje
radnih mjesta u 2021. godini, porast operativhog rezultata iznosio bi 81,3
milijuna kuna (+227%).

FINANCISKI REZULTAT

Financijski rezultat iznosi -6,3 milijuna kuna (-3,7 milijuna kuna 2021. godine).
Glavne razloge 2,6 milijuna kuna losijeg financijskog rezultata u odnosu na
proslo usporedno razdoblje prvenstveno nalazimo u i) 0,3 milijuna kuna neto
negativnom efektu tecajne razlike (prvenstveno na dug) uslijed promjene
nacina iskazivanja tecajnih razlika (2022. tecajne razlike se iskazuju kvartalno,
dok su se ranijih godina iskazivale iskljucivo na godisnjoj razini) te ii) povecanju

rashoda s osnova kamata i naknada za 3,1 milijuna kuna uslijed povlacenja
dugorocnih kreditnih linija u svrhu osnazivanja likvidnosne pozicije Drustva te
porasta referentnih kamatnih stopa u kreditnim aranzmanima s varijabilnom
kamatnom stopom.

BRUTO DOBIT/(GUBITAK)

Kao rezultat oporavka turisticke industrije te unaprjedenja operativhog
poslovanja, dobitak prije oporezivanja iznosi 38,5 milijuna kuna (-23,5 milijuna
kuna u 2021.) Sto predstavlja poboljsanje od 62,0 milijuna kuna, odnosno 82,0
milijuna kuna ukoliko isklju¢imo efekt promjene nacina iskazivanja tecajnih
razlika te dobivenih potpora u prvih devet mjeseci 2021.

Plaza hotela Kvarner 4* Opatija
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IMOVINA | OBVEZE

u milijunima kuna 3112.2021.  30.09.2022. | 2022./2021.
Dugotrajna imovina 906,3 879,8 -3%
Kratkotrajna imovina 43,7 1141 161%
Flacenvl tros.kov.l bu;luceg razdoblja 06 24 319%
i obracunati prihodi

UKUPNO IMOVINA 950,6 996,3 5%
Kapital i rezerve 517,0 555,6 7%
Rezerviranja 214 15,0 -30%
Dugorocne obveze 2971 347,6 17,0%
Kratkoro¢ne obveze 12,3 65,3 -42%
Odgodeno placanje troskova i o
prihod buduceg razdoblja 28 127 362%
UKUPNO KAPITAL | OBVEZE 950,6 996,3 5%

Na dan 30.09.2022. godine ukupna vrijednost imovine Drustva iznosi 996,3
milijuna kuna te je veca za 5% u odnosu na 31.12.2021. godine. Dugotrajna
imovina iznosi 879,8 milijuna kuna te je manja za 26,5 milijuna kuna ponajvise
kao posljedica: i) obracunate amortizacije u iznosu od 72,0 milijuna kuna te ii)
investicija za zadrzavanje i unaprjedenje postojece kvalitete turistickih
proizvoda i usluga u ukupnom iznosu od 47,0 milijuna kuna.

Ukupna kratkotrajna imovina veca je za 70,4 milijuna kuna i iznosi 114,1 milijuna
kuna prvenstveno kao rezultat snaznije novéane pozicije (68,2 milijuna kuna;
+53,0 milijuna kuna u odnosu na 31.12.2021.) te viseg stanja zaliha (+1,9
milijuna kuna) i potrazivanja (+15,5 milijuna kuna). Vise stanje zaliha i
potraZivanja uobicajeno je za kraj tre¢eg tromjesecja u odnosu na kraj godine
s obzirom na povecanu poslovnu aktivnost.

Ukupni dionicki kapital i rezerve iznose 555,6 milijuna kuna te su vedi za 7%
kao posljedica ostvarenog dobitka od 38,6 milijuna kuna tijekom prvih devet
mjeseci 2022. godine.

Ukupne dugorocne obveze povecane su s 297,1 milijuna kuna na 347,6
milijuna kuna uslijed: i) povlacenja dugorocnih kreditnih linija u svrhu
osnazivanja likvidnosne pozicije Drustva te osiguravanja adekvatne razine
obrtnih sredstva te ii) promjene otplatnog plana kredita sklopljenog s
Erste&Steiermarkische Bank d.d. u nominalnom iznosu od 11,4 milijuna eura
pri Cemu se linearna amortizacija glavice zamijenila modificiranim planom
otplate u kojem se vedi dio obveze otplacuje po dospijecu kredita (eng. soft
bullet amortization).

Ukupne kratkorocne obveze iznose 65,3 milijuna kuna te su manje za 42% (-
47,0 milijuna kuna) u odnosu na 31.12.2021. Na smanjenje kratkoroc¢nih obveza
prvenstveno je utjecalo smanjenje kratkorocnih obveza prema bankama i
drugim financijskim institucijama za 57,4 milijuna kuna uslijed: i) otplate
kratkorocnog dijela duga i ukalkuliranih kamata tijekom prvih devet mjeseci
2022. godine te ii) ranije opisane promjene otplatnog plana kredita. S druge
strane, najveci porast biljeze obveze za predujmove (+4,3 milijuna kuna) te
obveze za poreze, doprinose i slicna davanja (+4,4 milijuna kuna) uslijed
povecanja obveze po osnovi poreza na dodanu vrijednost.

Stavka odgodenog placanja troskova i prihod buduceg razdoblja porasla je za
9,9 milijuna kuna kao posljedica ukalkuliranja ocekivanih troskova vezanih za
ulazne fakture dobavljaca za rujan.
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RIZICI U POSLOVANJU DRUSTVA

Turisticka industrija ubrzano se mijenja tijekom posljednjih godina kao rezultat

promjena u obrascima putovanja, pojave niskotarifnih zracnih prijevoznika i
raznih online agencija, novih tehnologija i promjena u trendovima rezervacija
te u samim ocekivanjima gostiju. Imaju¢i na umu kako turisticka industrija
predstavlja industriju globalnih razmjera te je vrlo usko povezana s realnom i
financijskom ekonomijom, makroekonomskim i geopolitickim okruzenjem te
ekoloskom odrzivosc¢u, Drustvo procjenjuje vjerojatnost pojave pojedinog
rizika na makro i mikro razini za svaki segment poslovanja te njegove
potencijalne posljedice odnosno utjecaj na njegove poslovne procese i
sustave.

Cilj upravljanja rizicima je dodatno potaknuti stvaranje odrzive vrijednosti te
ponuditi povjerenje mnogobrojnim dionicima Drustva. Proces upravljanja
rizicima sastoji se od slijedecih koraka: a) identifikacija potencijalnih rizika u
poslovanju, b) analiza i procjena pojave identificiranih rizika, ¢) definiranje
aktivnosti i odgovornosti radi ucinkovitog upravljanja rizicima, d) nadzor i
pracenje poduzetih mjera s ciliem eliminacije i/ili smanjenja pojave rizi¢nih
dogadaja te e) razmjena informacija o rezultatima upravljanja rizicima.

Drustvo je, kao i vecina kompanija iz turistickog sektora, u svakodnevnom
poslovanju izloZzeno brojnim rizicima koji se mogu podijeliti na slijedece
kategorije:

1) FINANCISKI RIZICI

Financijski rizici ukljucuju valutni, kamatni, kreditni, cjenovni te rizik likvidnosti.
Obzirom da Drustvo djeluje na medunarodnoj razini izlozeno je valutnom
riziku koji ve¢inom proizlazi iz promjena nominalnog tecaja EUR/HRK.
Glavnina prihoda od prodaje u inozemstvu ostvaruje se u eurima, valuti u kojoj
je denominiran cjelokupni dugorocni kreditni dug, stoga je Drustvo vecim
dijelom prirodno zasti¢eno od valutnog rizika. Medutim, odredeni dio obveza

(prvenstveno obaveze prema dobavlja¢ima te obveze prema zaposlenicima)
su iskazane u kunama zbog cega Drustvo aktivno upravljanja valutnim rizikom
putem financijskih instrumenata dostupnih na financijskom trzistu sukladno
trenutnom stanju i buducoj procjeni devizne pozicije Drustva, ocekivanjima
kretanja vrijednosti valutnog para EUR/HRK, kao i ostalih meduvalutnih
odnosa medu svjetskim valutama. Uvodenje eura kao sluZzbene valute u
Republici Hrvatskoj od 1.1.2023. godine u bitnome utjeCe na izloZenosti
Drustva valutnom riziku, odnosno Drustvo istom, u najvecoj mjeri, vise nece
biti izlozeno.

Nadalje, dio zaduzenja kod banaka ugovorenih po promjenjivim kamatnim
stopama djelomic¢no izlazu Drustvo riziku promjene kamatnih odljeva po
novcanom toku, dok kreditni rizik proizlazi iz novca, orocenih depozita te
potrazivanja od kupaca. Kreditni rizik se minimizira ugovaranjem poslova s
kupcima koji imaju odgovaraju¢u kreditnu povijest, ugovaranjem placanja
unaprijed ili uplata putem sigurnosnih depozita i kreditnih kartica za
individualne kupce. Drustvo takoder pribavlja instrumente osiguranja
potrazivanja (mjenice, zaduznice i garancije) umanjujuéi na taj nacin rizike
nenaplativosti svojih potrazivanja za pruzene usluge. S obzirom na negativne
posljedice COVID-19 na kupce Drustva, ponajvise na turoperatore i turisticke
agencije, Drustvo kontinuirano prati utjecaj na povezane strane uz aktivno
provjeravanje njihovog boniteta, a u konacnosti poduzima i mjere prinudne
naplate aktiviranjem sredstava osiguranja radi naplate svojih potrazivanja.

Drustvo nije aktivni sudionik trziSta kapitala u smislu trgovanja s vlasnickim i
duznickim vrijednosnim papirima stoga nije znacajno izloZzeno cjenovnom
riziku.

Razborito upravljanje rizikom likvidnosti Drustvo osigurava svakodnevnom
kontrolom i osiguravanjem dostatne koli¢ine slobodnih novcanih sredstava
putem operativnih novcanih tokova te adekvatnih iznosa trenutno ugovorenih
i buducih kreditnih linija za podmirenje svojih obveza. Kreditne linije za 2022.
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godinu ugovorene su s renomiranim financijskim institucijama, dok su
opcenito otplate kreditnih obveza uskladene s razdobljem znacajnih novcanih
priljeva iz operativnih aktivnosti. Drustvo dnevno prati razinu dostupnih izvora
novcanih sredstava putem izvjeStaja o stanju novcanih sredstava i obveza. Na
temelju utvrdenog budzeta izraduje se novcani tok za narednu godinu po
mjesecima, kao i dugorocni plan novcanog toka. Visak novcanih sredstava
iznad iznosa koji je potreban za upravljanje radnim kapitalom prenosi se u
riznicu Drustva. Riznica ulaze visak novcanih sredstava u tekuce racune koji
nose kamatu, oroCene depozite, depozite trziSta novca i utrzive vrijednosnice,
pri tome birajuci instrumente s prikladnim rokovima dospijeca ili dostatnom
likvidnos¢u u skladu s projekcijama potreba za likvidnim sredstvima.

2) POSLOVNI RIZICI

Drustvo je izloZzeno poslovnom riziku vezanom uz konkurentnost i stabilnost
poslovanja. Obzirom da je Drustvo vlasnik nekretnina, ovakav poslovni model
zahtjeva intenzivno angaziranje kapitala za odrzavanje visoke kvalitete
proizvoda i usluga. Kapitalno intenzivni investicijski projekti u povecanje
kvalitete usluga i proizvoda mogu premasiti budzetska ocekivanja, gradnja ne
mora biti dovrSena na vrijeme, u meduvremenu mogu na snagu stupiti izmjene
urbanistickih propisa, drugih zakona i fiskalne politike te mogu dovesti do
otvaranja sudskih sporova s dobavljacima i izvodacima ili nedosljedne kvalitete
izvodenja radova. Ovi rizici mogu negativno utjecati na povecanje troskova
Drustva, kao i na slabiji novcani tok i manje prihode.

S obzirom da u uvjetima stabilnog trzista, izuzevsi utjecaj pandemije, vise od
90% gostiju Drustva cCine gosti iz inozemstva, vrlo je vaZzna stabilnost
makroekonomskih pokazatelja u njihovim domicilnim zemljama gdje znacajnu
ulogu imaju tecaj i cijena dobara i usluga koje izravno utjecu na kupovnu moc
gostiju. Izrazita sezonalnost hrvatskog turizma kao gospodarske grane
predstavlja znacajan rizik i utjecaj na poslovne rezultate, obzirom da dovodi
do nedostatnog koristenja raspolozivih turistickih kapaciteta i resursa. Utoliko

Drustvo na svim razinama upravljanja nastoji razvijati turisticku ponudu
koriste¢i komparativne prednosti i stru¢na znanja strateskim promisljanjem o
razvoju turistickog proizvoda.

Bez kvalitetnog upravljanja ljudskim potencijalima razvoj Drustva nije moguc,
a Sirenjem trziSta rada u proteklim godinama prepoznati su rizici vezani za
deficitarne pozicije, razvoj novih znanja i specificnih vjestina. Sposobnost
Drustva da osigura podrsku svojem poslovanju moze biti narusena ukoliko
Drustvo nije u mogucnosti zaposliti, obuciti i zadrzati dovoljan broj radnika
potrebnih za realizaciju svoje poslovne strategije te odrzivog rasta i razvoja,
posebno tijekom visoke sezone od lipnja do rujna. Stoga, Drustvo kontinuirano
radi na dijalogu sa socijalnim partnerima te je osigurana visoka razina
radnickih prava kako s gledista konkurentnosti placa, sustava motivacije i
nagradivanja, tako i razvoja karijera, brige o zdravlju i brojnih programa obuke.

3) OSTALI RIZICI

Drustvo je izloZzeno operativnom riziku, odnosno direktnim i indirektnim
gubicima koji proizlaze iz pogresnih internih i eksternih procesa Drustva.
Netocna procjena neke razvojne prilike moze utjecati na sposobnost Drustva
da ostvari rast poslovanja i dugorocnu vrijednost za dionicare. Utoliko, s
obzirom na kompleksnost sustava, sistemati¢cno se radi na analizi podataka
kojom se aktivno prate poslovna kretanja Drustva kako bi se pravodobno
donosile opravdane poslovne odluke.

Drustvo je svjesno rizika izlozenosti cyber napadima koji mogu rezultirati
znacajnim poremecajima u poslovanju i financijskim gubicima uslijed pada
prihoda, troSkova za saniranje Stete od napada te znacajnih novcanih kazni u
slucaju kréenja odredbi za sigurnost podataka, kao i pouzdanosti informatickih
poslovnih rjesenja. Utoliko, Drustvo kontinuirano radi na njihovom daljnjem
razvoju s naglaskom na projekte zastite podataka, unapredenje postojedih i
razvoj i implementaciju novih, suvremenih poslovnih sustava.
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KORPORATIVNO UPRAVLIANJE

Drustvo se kontinuirano, u najve¢oj mogucoj mjeri razvija i djeluje, u skladu s
dobrom praksom korporativnhog upravljanja propisanom od strane Hrvatske
agencije za nadzor financijskih usluga (HANFA) i Zagrebacke burze d.d.
Zagreb. Poslovnom strategijom, politikom, klju¢nim aktima i poslovnom
praksom uspostavljeni su standardi upravljanja kojima se nastoji doprinijeti
transparentnom i ucinkovitom poslovanju.

Tijekom prvih devet mjeseci 2022., Drustvo je u vecem dijelu pratilo i
primjenjivalo preporuke utvrdene Kodeksom, objavljujuci sve informacije ¢ija
je objava predvidena pozitivnim propisima te informacije koje su u interesu
dionicara Drustva.

U skladu sa zahtjevom Kodeksa, a sukladno odredbama Zakona o trgovackim
drustvima, Nadzorni odbor provodi unutarnji nadzor Drustva redovitim
kontrolama predocenih izvjeé¢a. Clanovima Nadzornog odbora se redovito
dostavljaju detaljne informacije o upravljanju i radu Drustva. Na sjednicama
Nadzornog odbora raspravlja se i odlucuje o svim pitanjima iz nadleznosti tog
tijela propisane ZTD-om i Statutom Drustva. Dodatno, Nadzorni odbor obavlja
unutarnju kontrolu i nadzor putem Revizorskog odbora koji pruza stru¢nu
podrsku Nadzornom odboru i Upravi u ucinkovitom izvrsavanju obveza
korporativnog upravljanja, upravljanja rizicima, financijskog izvjeS¢ivanja i
kontrole Drustva. Od 2021. godine unutar Nadzornog odbora djeluju i Odbor
za strateski razvoj, investicije i izgradnju te Odbor za nabavu, cija je svrha
ubrzanje internih procesa donosenja odgovarajuc¢ih odluka u suradnji s
Upravom drustva, s ciliem provedbe daljnjih planiranih investicija u najkra¢im
mogucim rokovima.

Uprava osigurava da Drustvo vodi poslovne i druge knjige i poslovnu
dokumentaciju, sastavlja knjigovodstvene dokumente, realno procjenjuje
imovinu i obveze, sastavlja financijska i druga izvjes¢a u skladu s
racunovodstvenim propisima i standardima te vaze¢im zakonima i propisima.

Drustvo nema uspostavljenu formalnu politiku raznolikosti s obzirom na spol,
dob, obrazovanje ili struku u izvrSnim, upravijackim i nadzornim tijelima.
Drustvo politiku imenovanja u izvr$nim tijelima provodi sukladno potrebama
konkretnih poslovnih aktivnosti, koje zahtijevaju odredena znanja, stru¢nu
spremu i sposobnost potencijalnih izvrsitelja, ne vodeci pri tome racuna o
raznolikosti s obzirom na spol ili dob. Drustvo u upravljackim i nadzornim
tijelima takoder zahtjeva odredena znanja, obrazovanje i sposobnost
potencijalnih izvrsitelia u tim tijelima, a sukladno kriterijima i odlukama
Nadzornog odbora i Skupstine Drustva.

Pregled najvecih dioni¢ara Drustva na dan 30.09.2022:

CERVAR DORPE; 574; 0,19%
KOVACIC MARIN; 316; 0,10%
SIMEONI ERIKA; 213; 0,07%
SVAJGER RENE; 213; 0,07%
MENDES CERNE M. LUCIA; 157; 0,05%
KOLETIC STELLA; 119; 0,04%

ZABA SKRBNICKI RACUN; 100; 0,03%
OSTALI; 5.495; 1,82%

CERP/REPUBLIKA HRVATSKA;

“' 4.225; 1,40%

NOVA LIBURNUJA D.O.O,;
75.661; 25,00%
GITONE ADRIATIC D.O.O,;
215.568; 71,23%

U skladu sa Statutom Drustva, pravo glasa dionicara nije ograni¢eno na
odredeni postotak ili broj glasova, niti postoje vremenska ogranicenja za
ostvarivanje prava glasa. Svaka redovna dionica daje pravo na jedan glas na
Glavnoj skupstini.

Prava i obveze Drustva koja proizlaze iz stjecanja vlastitih dionica ostvaruju se
u skladu s odredbama ZTD-a. Na dan 30.09.2022. godine Drustvo drzi 4
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vlastite dionice, a tijekom izvjeStajnog razdoblja 2022. godine Drustvo nije
stjecalo vlastite dionice.

Clanovi Uprave i Nadzornog odbora Drustva nisu bilo izravni, bilo posredni
imatelji dionica Drustva u smislu odredbi ZTD-a pa tako ne predstavljaju niti
znacajne imatelje dionica Drustva u smislu odredbi ZTD-a i Kodeksa
korporativnog upravljanja, ¢ime je osigurana njihova neovisnost u smislu
odredbi primjenjivog zakonodavstva. Upravu Drustva imenuje i opoziva
Nadzorni odbor.

Uprava Drustva od 1. studenog 2021. godine djeluje u sastavu predsjednika
Uprave g. Karla Eckerstorfera te ¢lana Uprave g. Dusana Mandica. Tijekom
prvih devet mjeseci 2022. godine nije bilo promjena u sastavu Uprave Drustva.

Ovlasti ¢lanova Uprave su u potpunosti uskladene s odredbama ZTD-a te su
detaljnije uredene odredbama Statuta.

Nadzorni odbor imenuje i opoziva skupstina Drustva sukladno Statutu Drustva
i ZTD-u, koji je na dan 30. rujna 2022. godine sastavljen od sljedecih ¢lanova:

e Johannes Bock, predsjednik,

e Alexander Paul Zinell, zamjenik predsjednika,
e Philip Goth, clan,

e Thomas Mayer, Clan,

e Davor Zic, ¢lan,

e Danijel Jerman, ¢lan,

e Rikardo Gregov, ¢lan,

e Ana Odak, ¢lan.

Dana 25. svibnja 2022. godine, Drustvo je zaprimilo ostavku dotadasnje clanice
Nadzornog odbora Liburnia Riviere, gde. Helene Masari¢ s ucinkom od dana
podnosenja, uslijed ¢ega je u Nadzorni odbor Drustva umjesto gde. Masaric,
odlukom drustva Nova Liburnija d.o.0., imenovan g. Danijel Jerman. Takoder,
Radnicko vijece je pocetkom lipnja 2022. godine, donijelo odluku o izboru

novog ¢lana u Nadzorni odbor Drustva (predstavnik radnika), na nacin da je
na mjesto g. Domijana Mrsi¢a imenovan g. Rikardo Gregov.

Uprava i Nadzorni odbor u pravilu rade na sjednicama te donosenjem odluka
bez odrzavanja sjednica, korespondentnim putem, sukladno odredbama
pozitivnih propisa. Glavna skupstina se saziva, radi i ima ovlasti sukladno
odredbama ZTD-a kao i odredbama Statuta Drustva, a poziv i prijedlozi
odluka, kao i donesene odluke, se javno objavljuju sukladno odredbama ZTD-
a, Zakona o trziStu kapitala i Pravilima Zagrebacke burze d.d. Pravila o
imenovanju i opozivu ¢lanova Uprave i ¢lanova Nadzornog odbora utvrdena
su Statutom, a u skladu s odredbama ZTD-a. Pravila o imenovanju ne sadrze
nikakva ograni¢enja u odnosu na raznolikost s obzirom na spol, dob,
obrazovanje, struku i slicna ogranicenja.

U sklopu Nadzornog odbora, radi efikasnijeg obavljanja svoje funkcije kao i
zadaca propisanih odredbama Zakona o reviziji i Kodeksa korporativnog
upravljanja, tijekom prvih devet mjeseci 2022. djelovali su:

Revizorski odbor: g. Johannes Bock, predsjednik te g. Philip Goth i g. Domijan
Mrsi¢ kao clanovi, te

Odbor za strateski razvoj, investicije i izgradnju: g. Johannes Bdck, predsjednik
te gda. Ana Odak i g. Domijan Mrsi¢ kao ¢lanovi, te

Odbor za nabavu: g. Johannes Bock, predsjednik te gda. Ana Odak i g.
Domijan Mrsi¢ kao ¢lanovi.

Uslijed promjene predstavnika radnika u Nadzornom odboru Drustva umjesto
g. Domijana Mrsi¢a u narednom razdoblju u gore navedene odbore biti ce
imenovana njegova zamjena.
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IZJAVA O ODGOVORNOSTI UPRAVE ZA SASTAVLJANJE IZVJESTAJA IZDAVATELIA

Opatija, 28.10.2022

Uprava je duzZna za svaku poslovnu godinu pripremiti financijske izvjestaje koji fer prezentiraju, u svim znacajnim odrednicama, financijski polozaj Drustva te njegovu
uspjesnost i novcane tokove, a u skladu s Medunarodnim standardima financijskog izvjestavanja usvojenim od strane Europske unije te je odgovorna za vodenje
odgovarajuce racunovodstvene evidencije potrebne za pripremu tih financijskih izvjestaja u bilo koje vrijeme. Uprava ima opcu odgovornost za poduzimanje
raspolozivih mjera u cilju o¢uvanja imovine Drustva i sprjecavanja i ustanovljavanja prijevare i drugih nepravilnosti.

Uprava je odgovorna za odabir prikladnih racunovodstvenih politika koje su u skladu s primjenjivim racunovodstvenim standardima te ih potom treba dosljedno
primjenjivati; donositi razumne i razborite prosudbe i procjene, pripremati financijske izvjestaje temeljem principa neogranicenosti vremena poslovanja, osim ako je
pretpostavka da ¢e Drustvo nastaviti s poslovanjem neprimjerena.

Uprava je takoder odgovorna i za pripremu i sadrzaj izvjeS¢a poslovodstva i izjave o korporativnom upravljanju, u skladu s hrvatskim Zakonom o racunovodstvu.
IzvjesSce poslovodstva te izvjestaj o korporativnom upravljanju za razdoblje od 01.01.2022. do 30.09.2022. godine odobreni su za izdavanje od strane Uprave.

Na temelju ¢lanka 462. do 471. Zakona o trzistu kapitala (Narodne novine 65/18) Uprava daje ovu izjavu:

Privremeni nerevidirani nekonsolidirani financijski izvjestaji drustva Liburnia Riviera Hoteli d.d. sastavljeni su u skladu sa Medunarodnim standardima financijskog
izvjeStavanja (MSFI) te hrvatskim Zakonom o racunovodstvu.

Privremeni nerevidirani nekonsolidirani financijski izvjestaji za razdoblje od 01. sijecnja do 30. rujna 2022. godine daju istinit i objektivan prikaz imovine i obaveza,
financijskog polozaja, dobiti ili gubitka Drustva.

Izvjestaj poslovodstva uz nerevidirane financijske izvjestaje za navedeno razdoblje sadrZi objektivan prikaz razvoja i rezultata poslovanja i poloZaja Drustva uz opis
najznacajnijih rizika i neizvjesnosti kojima je Drustvo izlozeno.

g. Karl Eckerstorfer, g. Dusan Mandic,

oredsjednik Uprave LIBURNIA RIVIERA HOTEL clan Uprave
DIONICKD DRUSTYS
DBRETHIA 13
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Prilog 1.
OPCI PODACI ZA IZDAVATELJE

Razdoblje izvjestavanja: ’ 01.01.2022. ’ do ’ 30.9.2022
Godina: 2022
Kvartal: 3
Tromjesecéni financijski izvjestaji
Matini broj (MBY): 03166619 Oznaka maticne drzave HR
Clanice izdavatelja:
Mati¢ni broj
subjekta (MBS): L |
Osobni identifikaciski 15573308024 LEI| 74780000COJHFRIWBI35
broj (OIB):
Sifra 121
ustanove:

Tvrtka izdavatelja: | LIBURNIARIVIERAHOTELI d.d. OPATIJA

Postanski broj i mjesto:| 51410 OPATIUA

Ulica i kuéni broj:| MARSALATITA 198

Adresa e-poste:|liburnia@liburnia.hr

Internet adresa:|WWW.|iburnia.hr

Broj zaposlenih (krajem

izvjeStajnog razdoblja): e
Konsolidirani izvjestaj: KN (KN-nije konsolidirano/KD-konsolidirano)

Revidirano: RN (RN-nije revidirano/RD-revidirano)

Tvrtke ovisnih subjekata (prema MSFI): Sjediste:

MB:

Knjigovodstveni servis:l | (Da/Ne) |

(tvrtka knjigovodstvenog servisa)

Osoba za kontakt:|AIen Lakovié

(unosi se samo prezime i ime osobe za kontakt)
Telefon:|+ 385 (0)51 710-347 |

Adresa e-poste:|alen.lakovic@liburnia.hr

Revizorsko druétvo:|

(tvrtka revizorskog drustva)
Ovlasteni revizor:l

(ime i prezime)
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BILANCA

stanje na dan 30.09.2022.

u kunama

Obveznik: LIBURNIA RIVIERA HOTELI d.d. OPATIJA

A) POTRAZIVANJA ZA UPISANI A NEUPLACENI KAPITAL 001
B) DUGOTRAJNA IMOVINA (AOP 003+010+020+031+036) 002 906.289.511 879.796.956
. NEMATERIJALNA IMOVINA (AOP 004 do 009) 003 19.101.960 18.807.796
1. Izdaci za razvoj 004 501.975 589.537
2. Koncesije, patenti, licencije, robne i usluzne marke, softver
i ostala prava 005 9.218.145 8.050.760
3. Goodwill 006
4. Predujmovi za nabavu nematerijalne imovine 007
5. Nematerijalna imovina u pripremi 008 1.430.837
6. Ostala nematerijalna imovina 009 9.381.840 8.736.662
1. MATERIJALNA IMOVINA (AOP 011 do 019) 010 853.865.609 827.529.470
1. ZemljiSte 011 122.286.155 122.438.653
2. Gradevinski objekti 012 547.135.981 528.183.687
3. Postrojenja i oprema 013 23.255.373 21.870.395
4. Alati, pogonski inventar i transportna imovina 014 113.269.312 102.668.636
5. BioloSka imovina 015
6. Predujmovi za materijalnu imovinu 016 22.208.256 20.650.943
7. Materijalna imovina u pripremi 017 21.824.422 27.831.046
8. Ostala materijalna imovina 018 3.886.110 3.886.110
9. Ulaganje u nekretnine 019
11l. DUGOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA (AOP 021 do 030) 020 24.310.192 24.310.192
1. Ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe 021 24.310.192 24.310.192
2. Ulaganja u ostale vrijednosne papire poduzetnika unutar grupe 022
3. Dani zajmovi, depoziti i sli€no poduzetnicima unutar grupe 023
4.Ulaganja u udjele (dionice) dru$tava povezanih sudjeluju¢im 024
interesom
5. Ulaganja u ostale vrijednosne papire drustava povezanih 025
sudjelujucim interesom
6. Dani zajmovi, depoziti i sli€no drustvima povezanim 026
sudjelujucim interesom
7. Ulaganja u vrijednosne papire 027
8. Dani zajmovi, depoziti i sli¢no 028
9. Ostala ulaganja koja se obrac¢unavaju metodom udjela 029
10. Ostala dugotrajna financijska imovina 030
IV. POTRAZIVANJA (AOP 032 do 035) 031 0 0
1. Potrazivanja od poduzetnika unutar grupe 032
2. Potrazivanja od drustava povezanih sudjelujuéim interesom 033
3. Potrazivanja od kupaca 034
4. Ostala potrazivanja 035
V. ODGODENA POREZNA IMOVINA 036 9.011.750 9.149.498
C) KRATKOTRAJNA IMOVINA (AOP 038+046+053+063) 037 43.715.916 114.107.399
|. ZALIHE (AOP 039 do 045) 038 4.079.833 6.019.023
1. Sirovine i materijal 039 2.885.896 5.075.342
2. Proizvodnja u tijeku 040
3. Gotovi proizvodi 041
4. Trgovacka roba 042 101.643 380.663
5. Predujmovi za zalihe 043 1.092.294 563.018
6. Dugotrajna imovina namijenjena prodaji 044
7. BioloSka imovina 045
Il. POTRAZIVANJA (AOP 047 do 052) 046 24.425.819 39.927.023
1. Potrazivanja od poduzetnika unutar grupe 047
2. Potrazivanja od drustava povezanih sudjeluju¢im interesom 048 13.662.122 13.917.429
3. Potrazivanja od kupaca 049 6.751.014 16.536.685
4. Potrazivanja od zaposlenika i €lanova poduzetnika 050 53.276 232.758
5. Potrazivanja od drzave i drugih institucija 051 3.926.853 1.823.034
6. Ostala potrazivanja 052 32.554 7.417.117
Ill. KRATKOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA (AOP 054 do 062) 053 0 0
1. Ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika unutar grupe 054
2. Ulaganja u ostale vrijednosne papire poduzetnika unutar grupe 055
3. Dani zajmovi, depoziti i sli€éno poduzetnicima unutar grupe 056
4. Ulaganja u udjele (dionice) drustava povezanih 057
sudjelujucim interesom
5. Ulaganja u ostale vrijednosne papire drustava povezanih 058
sudjelujuc¢im interesom
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6. Dani zajmovi, depoziti i sli€no drustvima povezanim 059
sudjelujucim interesom
7. Ulaganja u vrijednosne papire 060
8. Dani zajmovi, depoziti i sli¢no 061
9. Ostala financijska imovina 062
IV. NOVAC U BANCI | BLAGAJNI i} 063 15.210.264 68.161.353
D) :;I;:\:ggll TROSKOVI BUDUCEG RAZDOBLJA | OBRACUNATI 064 572024 2304 447
E) UKUPNO AKTIVA (AOP 001+002+037+064) 065 950.577.451 996.298.802
F) IZVANBILANCNI ZAPISI 066 251.939
PASIVA
A) KAPITAL | REZERVE (AOP 068 do 070+076+077+083+086+089) 067 517.032.099 555.628.080
|. TEMELJNI (UPISANI) KAPITAL 068 696.074.300 696.074.300
Il. KAPITALNE REZERVE 069
Ill. REZERVE 1Z DOBITI (AOP 071+072-073+074+075) 070 46.513.848 46.513.848
1. Zakonske rezerve 071 45.018.765 45.018.765
2. Rezerve za vlastite dionice 072 9.200 9.200
3. Vlastite dionice i udjeli (odbitna stavka) 073 -9.200 -9.200
4. Statutarne rezerve 074
5. Ostale rezerve 075 1.495.083 1.495.083
IV. REVALORIZACIJSKE REZERVE 076
V. REZERVE FER VRIJEDNOSTI | OSTALO (AOP 078 do 082) 077 0 0
1. Fer vrijednost financijske imovine kroz ostalu sveobuhvatnu dobit 078
(odnosno raspolozive za prodaju)
2. Ucinkoviti dio zastite nov€anih tokova 079
3. Ucinkoviti dio zastite neto ulaganja u inozemstvu 080
4. Ostale rezerve fer vrijednosti 081
5. Tecajne razlike iz preracuna inozemnog poslovanja (konsolidacija) 082
VI. ZADRZANA DOBIT ILI PRENESENI GUBITAK (AOP 084-085) 083 -133.862.731 -225.556.049
1. Zadrzana dobit 084
2. Preneseni gubitak 085 133.862.731 225.556.049
VII. DOBIT ILI GUBITAK POSLOVNE GODINE (AOP 087-088) 086 -91.693.318 38.595.981
1. Dobit poslovne godine 087 38.595.981
2. Gubitak poslovne godine 088 91.693.318
VIIl. MANJINSKI (NEKONTROLIRAJUCI) INTERES 089
B) REZERVIRANJA (AOP 091 do 096) 090 21.397.957 15.021.224
1. Rezerviranja za mirovine, otpremnine i slicne obveze 091 2.033.432 2.033.432
2. Rezerviranja za porezne obveze 092
3. Rezerviranja za zapocete sudske sporove 093 19.364.525 12.987.792
4. Rezerviranja za troSkove obnavljanja prirodnih bogatstava 094
5. Rezerviranja za troSkove u jamstvenim rokovima 095
6. Druga rezerviranja 096
C) DUGOROCNE OBVEZE (AOP 098 do 108) 097 297.130.786 347.608.878
1. Obveze prema poduzetnicima unutar grupe 098
2. Obveze za zajmove, depozite i sli€no poduzetnika unutar grupe 099
3. Obveze prema drustvima povezanim sudjeluju¢im interesom 100
4. Obveze za zajmove, depozite i slicno drustava povezanih 101
sudjelujucim interesom
5. Obveze za zajmove, depozite i sli€no 102
6. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 103 287.539.871 338.007.612
7. Obveze za predujmove 104
8. Obveze prema dobavljadima 105
9. Obveze po vrijednosnim papirima 106
10. Ostale dugorocne obveze 107 9.590.915 9.601.266
11. Odgodena porezna obveza 108
D) KRATKOROCNE OBVEZE (AOP 110 do 123) 109 112.263.765 65.316.053
1. Obveze prema poduzetnicima unutar grupe 110 433.630 872.427
2. Obveze za zajmove, depozite i sli€no poduzetnika unutar grupe 111
3. Obveze prema drustvima povezanim sudjelujuéim interesom 112
4. Obveze za zajmove, depozite i slicno drustava povezanih 113
sudjelujucim interesom
5. Obveze za zajmove, depozite i sli¢no 114
6. Obveze prema bankama i drugim financijskim institucijama 115 67.016.623 9.577.523
7. Obveze za predujmove 116 6.560.349 10.898.548
8. Obveze prema dobavljadima 117 15.274.634 14.401.527
9. Obveze po vrijednosnim papirima 118
10. Obveze prema zaposlenicima 119 15.473.863 15.605.260
11. Obveze za poreze, doprinose i sli€ana davanja 120 3.678.408 8.093.420
12. Obveze s osnove udjela u rezultatu 121
13. Obveze po osnovi dugotrajne imovine namijenjene prodaji 122
14. Ostale kratkoroépe obveze . . 123 3.826.258 5.867.348
E) ODGODENO PLACANJE TROSKOVA | PRIHOD BUDUCEGA
RAZDOBLJA 124 2.752.844 12.724.567
F) UKUPNO - PASIVA (AOP 067+090+097+109+124) 125 950.577.451 996.298.802
G) IZVANBILANCNI ZAPISI 126 251.939
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RACUN DOBITI | GUBITKA
u razdoblju 01.01.2022. do 30.09.2022.

u kunama

Obveznik: LIBURNIA RIVIERA HOTELI d.d. OPATIJA

I. POSLOVNI PRIHODI (AOP 002 do 006) 212.672.663 159.808.126 319.584.075 202.174.546
1. Prihodi od prodaje s poduzetnicima unutar grupe 002 647.864 647.864 250.769 157.211
2. Prihodi od prodaje (izvan grupe) 003 185.282.016 150.612.459 306.979.758 194.657.707
) 3. Prihodi na temelju upotrebe vlastitih proizvoda, robe 004 0
i usluga
4. Ostali poslovni prihodi s poduzetnicima unutar grupe 005 16.393 16.393
5. Ostali poslovni prihodi (izvan grupe) 006 26.742.783 8.547.803 12.337.155 7.343.235
Il. POSLOVNI RASHODI (AOP
08+009+013+017+018+019+022+029) 007 232.442.376 113.130.308 274.782.591 121.986.776
1. Promjene vrijednosti zaliha proizvodnje u tijeku i 008
gotovih proizvoda
2. Materijalni troSkovi (AOP 010 do 012) 009 78.797.933 52.152.178 103.612.541 53.641.258
a) Tro$kovi sirovina i materijala 010 32.218.350 22.846.180 51.810.391 27.041.761
b) Tro$kovi prodane robe 011 8.344 7.354
¢) Ostali vanjski troskovi 012 46.579.583 29.305.998 51.793.806 26.592.143
3. TroSkovi osoblja (AOP 014 do 016) 013 61.633.076 27.812.204 78.275.678 34.001.767
a) Neto place i nadnice 014 41.769.511 20.174.177 53.016.921 23.305.329
b) TroSkovi poreza i doprinosa iz placa 015 12.512.467 4.455.917 16.177.605 6.902.096
¢) Doprinosi na place 016 7.351.098 3.182.110 9.081.152 3.794.342
4. Amortizacija 017 75.280.084 24.673.068 71.950.116 24.036.255
5. Ostali troSkovi 018
6. Vrijednosna uskladenja (AOP 020+021) 019 50.014 50.014 398.469 181.088
a) dugotrajne imovine osim financijske imovine 020 50.014 50.014 398.469 181.088
b) kratkotrajne imovine osim financijske imovine 021
7. Rezerviranja (AOP 023 do 028) 022 0 0 0 0
a) Rezerviranja za mirovine, otpremnine i slicne 023
obveze
b) Rezerviranja za porezne obveze 024
c) Rezerviranja za zapocete sudske sporove 025
d) Rezerviranja za troSkove obnavijanja prirodnih 026
bogatstava
e) Rezerviranja za troskove u jamstvenim rokovima 027
f) Druga rezerviranja 028
8. Ostali poslovni rashodi 029 16.681.269 8.442.844 20.545.787 10.126.408
Ill. FINANCIJSKI PRIHODI (AOP 031 do 040) 030 61.590 33.968 2.919.955 438.274
1. Prihodi od ulaganja u udjele (dionice) poduzetnika 031

unutar grupe
2. Prihodi od ulaganja u udjele (dionice) drustava
povezanih 032
sudjelujuéim interesima
3. Prihodi od ostalih dugotrajnih financijskih ulaganja i
zajmova 033
poduzetnicima unutar grupe
4. Ostali prihodi s osnove kamata iz odnosa s

o 034 265.737 265.737
poduzetnicima unutar grupe
5. Te€ajne razlike i ostali financijski prihodi iz odnosa s 035
poduzetnicima unutar grupe
_6. Prihodi od ostalih dugotrajnih financijskih ulaganja i 036
zajmova
7. Ostali prihodi s osnove kamata 037 30 1 1.015 718
8. Tecajne razlike i ostali financijski prihodi 038 61.560 33.967 2.653.203 171.819
9. Nerealizirani dobici (prihodi) od financijske imovine 039
10. Ostali financijski prihodi 040
IV. FINANCIJSKI RASHODI (AOP 042 do 048) 041 3.788.562 1.938.194 9.263.205 2.913.525
1. Rashodi s osnove kamata i sli¢ni rashodi s 042
poduzetnicima unutar grupe
2. Te€ajne razlike i drugi rashodi s poduzetnicima 043
unutar grupe
3. Rashodi s osnove kamata i sli¢ni rashodi 044 3.097.648 1.286.629 6.192.061 2.827.975
4. Tecajne razlike i drugi rashodi 045 72.477 33.128 2.999.182 76.156
5. Nerealizirani gubici (rashodi) od financijske imovine 046
6. Vrijednosna uskladenja financijske imovine (neto) 047
7. Ostali financijski rashodi 048 618.437 618.437 71.962 9.394
V. UDIO U DOBITI OD DRUSTAVA POVEZANIH
SUDJELUJUCIM 049
INTERESOM
V1. _UDIO U DOBITI OD ZAJEDNICKIH POTHVATA 050
VII. UDIO U GUBITKU OD DRUSTAVA POVEZANIH 051
SUDJELUJUCIM INTERESOM
VIIl. UDIO U GUBITKU OD ZAJEDNICKIH POTHVATA 052
IX. UKUPNI PRIHODI (AOP 001+030+049 +050) 053 212.734.253 159.842.094 322.504.030 202.612.820
X.  UKUPNI RASHODI (AOP 007+041+051 + 052) 054 236.230.938 115.068.502 284.045.796 124.900.301
e il U -23.496.685 44773592 38.458.234 77.712.519
1. Dobit prije oporezivanja (AOP 053-054) 056 0 44.773.592 38.458.234 77.712.519

2. Gubitak prije oporezivanja (AOP 054-053) 057 -23.496.685 0 0 0




XIl. POREZ NA DOBIT 058 -137.747 -43.792
Xlll. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (AOP 055-059) 059 -23.496.685 44.773.592 38.595.981 77.756.311
1. Dobit razdoblja (AOP 055-059) 060 0 44.773.592 38.595.981 77.756.311
2. Gubitak razdoblja (AOP 059-055) 061 -23.496.685 0 0 0
PREKINUTO POSLOVANJE (popunjava poduzetnik obveznika MSFl-a samo ako ima prekinuto poslovanje)
XIV. DOBIT ILI GUBITAK PREKINUTOG POSLOVANJA
PRIJE 062 0 0 0 0
OPOREZIVANJA (AOP 063-064)
1. Dobit prekinutog poslovanja prije oporezivanja 063
2. Gubitak prekinutog poslovanja prije oporezivanja 064
XV. POREZ NA DOBIT PREKINUTOG POSLOVANJA 065
1. Dobit prekinutog poslovanja za razdoblje (AOP 062-
065) 066
2. Gubitak prekinutog poslovanja za razdoblje (AOP 067
065-062)
UKUPNO POSLOVANJE (popunjava samo poduzetnik obveznik MSFIl-a koji ima prekinuto poslovanje)
XVI. DOBIT ILI GUBITAK PRIJE OPOREZIVANJA (AOP 068
055+062)
1. Dobit prije oporezivanja (AOP 068) 069
2. Gubitak prije oporezivanja (AOP 068) 070
XVIl. POREZ NA DOBIT (AOP 058+065) 071
XVIII. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (AOP 068-071) 072
1. Dobit razdoblja (AOP 068-071) 073
2. Gubitak razdoblja (AOP 071-068) 074
DODATAK RDG-u (popunjava poduzetnik koji sastavlja konsolidirani godi$nji financijski izvjestaj)
XIX. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA (AOP 076+077) 075 0 0 0 0
1. Pripisana imateljima kapitala matice 076
2. Pripisana manjinskom (nekontroliraju¢em) 077
interesu
1ZVJESTAJ O OSTALOJ SVEOBUHVATNOJ DOBITI (popunjava poduzetnik obveznik primjene MSFI-a)
|. DOBIT ILI GUBITAK RAZDOBLJA 078 -23.496.685 44.773.592 38.595.981 77.756.311
1. OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT/GUBITAK PRIJE 079 0 0 0 0
POREZA (AOP 80 + 87)
1ll. Stavke koje nece biti reklasificirane u dobit ili
gubitak (AOP 081 do 085) Ly v v v v
1. Promjene revalorizacijskih rezervi dugotrajne 081
materijalne i nematerijalne imovine
2. Dobitak ili gubitak s osnove naknadnog vrednovanja
vlasnickih vrijednosnih papira po fer vrijednosti kroz 082
ostalu sveobuhvatnu dobit
3. Promjene fer vrijednosti financijske obveze po fer
vrijednosti kroz raéun dobiti i gubitka koja se moze 083
pripisati promjenama kreditnog rizika obveze
_4- Ak_tuarski dobici/gubici po planovima definiranih 084
primanja
5. Ostale stavke koje nece biti reklasificirane 085
6. Porez na dobit koji se odnosi na stavke koje nece biti 086
reklasificirane
IV. Stavke koje je moguce reklasificirati u dobit ili
gubitak (AOP 088 do 095) 087 v 0 v v
1. Te€ajne razlike iz prerauna inozemnog poslovanja 088
2. Dobitak ili gubitak s osnove naknadnog vrednovanja
duznic¢kih vrijednosnih papira po fer vrijednosti kroz ostalu 089
sveobuhvatnu dobit
4. Dobit ili gubitak s osnove uginkovite zastite nov€anih
090
tokova
5. Dobit ili gubitak s osnove ucinkovite zastite neto 091
ulaganja u inozemstvu
6. Udio u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti/gubitku drustava
povezanih 092
sudjeluju¢im interesom
6. Promjene fer vrijednosti vremenske vrijednosti opcije 093
7. Promjene fer vrijednosti terminskih elemenata 094
terminskih ugovora
8. Ostale stavke koje je moguce reklasificirati u dobit ili 095
gubitak
9. Porez na dobit koji se odnosi na stavke koje je 096
moguce reklasificirati u dobit ili gubitak
V. NETO OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT ILI 097 0 0 0 0
GUBITAK (AOP 080+087 - 086 - 096)
VI. SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK
RAZDOBLJA (AOP 078+097) 098 -23.496.685 44.773.592 38.595.981 77.756.311
DODATAK lzvjestaju o ostaloj sveobuhvatnoj dobiti (popunjava poduzetnik koji sastavlja konsolidirani izvjestaj)
VI. SVEOBUHVATNA DOBIT ILI GUBITAK 099 0 0 0 0
RAZDOBLJA (AOP 100+101)
1. Pripisana imateljima kapitala matice 100
2. Pripisana manjinskom (nekontrolirajuéem) 101

interesu
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1ZVJESTAJ O NOVCANOM TIJEKU - Indirektna metoda

u razdoblju 01.01.2022. do 30.09.2022.

u kunama

Obveznik: LIBURNIA RIVIERA HOTELI d.d. OPATIJA

Novcéani tokovi od poslovnih aktivnosti

1. Dobit prije oporezivanja 001 -23.496.685 38.458.234
2. Uskladenja (AOP 003 do 010): 002 77.873.420 76.478.608
a) Amortizacija 003 75.280.084 71.950.116
b) Dobici i gubici od prodaje i vrijednosna uskladenja dugotrajne

materijalne i nematerijalne imovine 004 -181.310 398.469
¢) Dobici i gubici od prodaje i nerealizirani dobici i gubici i 005 3746

vrijednosno uskladenje financijske imovine .

d) Prihodi od kamata i dividendi 006 -266.752
e) Rashodi od kamata 007 3.097.648 6.192.061
f) Rezerviranja 008 -319.256 -1.009.130
g) Tecajne razlike (nerealizirane) 009 -383.343
h) Ostala uskladenja za nenovcane transakcije i nerealizirane

dobitke i gubitke 010 -402.813
I. Povecanije ili smanjenje novéanih tokova prije promjena u

radnom Kapitalu (AOP 001+002) 011 54.376.735 114.936.842
3. Promjene u radnom kapitalu (AOP 013 do 016) 012 10.142.279 -2.092.083
a) Povedanje ili smanjenje kratkoroénih obveza 013 22.284.330 17.170.734
b) Povecanje ili smanjenje kratkotrajnih potrazZivanja 014 -9.387.393 -17.323.627
¢) Povedanije ili smanjenje zaliha 015 -2.754.658 -1.939.190
d) Ostala povecanja ili smanjenja radnog kapitala 016

Il. Novac iz poslovanja (AOP 011+012) 017 64.519.014 112.844.759
4. Novéani izdaci za kamate 018 -2.792.358 -7.657.124
5. Pla¢eni porez na dobit 019

A) NETO NOVEANI TOKOVI OD POSLOVNIH AKTIVNOSTI

(AOP 017 do 019) 020 61.726.656 105.187.635
Novcéani tokovi od investicijskih aktivnosti

1. Nové&ani primici od prodaje dugotrajne materijalne i

nematerijalne imovine 021 163.162 922.513
2. Nov€ani primici od prodaje financijskih instrumenata 022

3. Nové&ani primici od kamata 023 1.015
4. Nov¢ani primici od dividendi 024

5. Novacani primici s osnove povrata danih zajmova i Stednih 025

uloga

6. Ostali nov¢ani primici od investicijskih aktivnosti 026

lll. Ukupno novéani primici od investicijskih aktivhosti (AOP

021 do 026) 027 163.162 923.528
1. Nov€ani izdaci za kupnju dugotrajne materijalne i nematerijalne _ _

1oV 028 54.630.309 46.967.870
2. Nov€ani izdaci za stjecanje financijskih instrumenata 029

3. Novacani izdaci s osnove danih zajmova i $tednih uloga za 030

razdoblje

4. Stjecanje ovisnog drustva, umanjeno za ste¢eni novac 031

5. Ostali nov&ani izdaci od investicijskih aktivnosti 032 -4.547.945

IV. Ukupno novéani izdaci od investicijskih aktivnosti (AOP

028 do 032) 033 -59.178.254 -46.967.870
B) NETO NOVCANI TOKOVI OD INVESTICIJSKIH AKTIVNOSTI

(AOP 027+033) 034 -59.015.092 -46.044.342
Novcani tokovi od financijskih aktivnosti

1. Nov€ani primici od povecanja temeljnog (upisanog) kapitala 035

2. Nové€ani primici od izdavanja vlasni¢kih i duznickih financijskih 036

instrumenata

3. Novéani primici od glavnice kredita, pozajmica i drugih posudbi 037 65.191.137 63.429.091
4. Ostali nov€ani primici od financijskih aktivnosti 038

:jl(.) lél;;;ano novéani primici od financijskih aktivnosti (AOP 035 039 65.191.137 63.429.091
1. Nov€ani izdaci za otplatu glavnice kredita, pozajmica i drugih

posudbi i duZnigkih financijskih instrumenata 040 -16.468.569 -69.318.729
2. Nov¢€ani izdaci za isplatu dividendi 041

3. Nov€ani izdaci za financijski najam 042

4. Nov¢ani izdaci za otkup vlastitih dionica i smanjenje temeljnog 043

(upisanog) kapitala

5. Ostali novéani izdaci od financijskih aktivnosti 044 -863.829 -302.566
:jl(l). (l).l4l§‘l;pno novcani izdaci od financijskih aktivnosti (AOP 040 045 17.332.398 69.621.295
C) NETO NOVCANI TOKOVI OD FINANCIJSKIH AKTIVNOSTI

(AOP 039+045) 046 47.858.739 -6.192.204
1. Nerealizirane te€ajne razlike po novcu i nov€anim ekvivalentima 047

D) NETO POVECANJE ILI SMANJENJE NOVCANNIH TOKOVA

(AOP 020+034+046+047) 048 50.570.303 52.951.089
E) NOVAC | NOVCANI EKVIVALENTI NA POCETKU

RAZDOBLJA 049 12.061.669 15.210.264
F) NOVAC | NOVCANI EKVIVALENTI NA KRAJU RAZDOBLJA 050 62.631.972 68.161.353

(AOP 048+049)

23



za razdoblje od  1.1.2022 do

Opis pozicije

1ZVJESTAJ O PROMJENAMA KAPITALA

30.9.2022

(upisani) kapital

rezerve

Rezerve za
viastite dionice

stavka)

Statutarne
rezerve

Ras podjeljivo imateljima kapitala matice

tokova

ulaganja u
inozemstvo

Ostale rezerve
fer vrijednosti

Tecajne razlike
iz preraguna
inozemnog
poslovanja

Zadrzana dobit /| Dobit/ gubitak

preneseni
gubitak

poslovne
godine

raspodjeljivo
imateljima
kapitala matice

u kunama

Manjinski
(nekontrolirajuéi)
interes

Ukupno kapital |
rezerve

18(3do6-7
e 20 (18+19)
Prothodno razdoblje
1. Stanje na dan poetka prothodne poslovne godine o1 696.074.300) 0 45.018.765] q q o 1.511.403 q q q o 0 of  -13a280.781 of  e0s.323.667] of  e08.323.687]
2. Promjene radunovodstvenih poltika 2 0 o 9 o 9 o 9 o 0 9 9 0 o
3. spravak pogreski 03 [ 0 9 o 9 o 0 9 [ 9 o 0 9 [ 9 [ 0 [
;::811‘ d':ug)a" poletka prethodne poslovne godine (prepravijenc) 04 696.074.300) 0 45.018.765) o 9 o 1511.403 9 o 9 o 0 of -1as280781 of 08323607 of  608.323667]
5. Dobitigubitak razdobla 05 9 0 9 o 9 o 0 9 o 9 9 0 9 of  -oteessis|  -oteussig of  -ote9331g)
6. Tecaine razike iz preracuna inozermog posiovanja 06 o 0 9 o 9 o 0 9 o 9 [ 0 9 o 0
Promjene revalorizaciskin rezervi dugotrajne materiaine i
o o o o 0 9 o 9 o 0 9 o 9 o 0 9 o 9 o 0 o
5. Dobitak i gubitak s osnove naknadnog vrednovanja financiske imovine prema
fer vriednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit (raspoloziva za prodaiu) o8 9 9 9 9 9 9 g 9 9 0 9 ° 9 9 9 9 N 9
. Dobitak i gubitak s osnove ucinkovite zastite novéanog foka 0 o 0 9 o 9 [ 0 9 [ 9 9 0 9 o 9 [ 0 [
10. Dobitak i gubitak s osnove uginkovite zastite neto uiaganja o = - o | . | - o | o o o o o o o o o
Uinozemstvu
1. Udio u ostaloj sveobuhvatnoj dobitigubitus drustava
Poveran acm piormsom i o 0 9 o 9 o 0 9 o 9 o 0 9 418.050) 9 418.050) 0 418.050)
12. Aktuarski dobicilgubici po planovima definranih primanja 12 9 0 9 q 9 o 0 9 o 9 o 0 9 q 9 q 0 q
13. Ostale neviasnicke promene kapitaia 13 o o 9 .20 9.200) [ -16.320) 9 o 9 [ 0 9 q 9 -16.320) 0 -16.320)
14. Porez na transakeife priznate direkino u kapitalu 14 o 0 9 9 9 9 0 9 o 9 o 0 9 o 9 0 o
15. Smanjenje temelnog (upisanog) kapitala (osim u postupku predstecaine 1 o o o o o o o o o o o o o o o o o o
nagodbe i nastalog reinvestiranjom dobit)
16. Smanjenje temelnog (upisanog) kapiala u postupku predstedajne nagodbe 16 o 0 9 o 9 o 0 9 o 9 o 0 9 o 9 o 0 o
17. Smanjenie temelnog (upisanog) kapiala nastalog reinvestiranjem dobiti 17 o o 9 o 9 o 0 9 o 9 o 0 9 o 9 o 0 o
18. Otkup viastith dionicaludiela (0 o 0 9 o 9 o 0 9 o 9 o 0 9 o 9 o 0 q
19. Uplate Slanovaldionicara 19 o o 9 [ 9 [ 0 9 [ 9 [ 0 9 9 9 q 0 q
20. spiata udjela u dobitidvidende 20 o 0 9 o 9 o 0 9 o 9 o 0 9 o 9 o 0 o
21. Ostale raspodiele f splate clanovimaidioniéarima 2 o 0 9 [ 9 [ 0 9 o 9 [ 0 9 [ 9 [ 0 [
22. Prienos u poziie rezervi po godinjem rasporedu 2 o 0 9 o 9 [ 0 9 o 9 [ 0 9 q 9 q 0 q
23. Poveeanjs rezervi u postupku predstecaine nagodbe 2 o o 9 o 9 o 0 9 [ 9 [ 0 9 o 9 q 0 q
:: dfr":;‘"::;;"" CEME R T PO 2 696.074.300) 0 45.018.765) .200) 2.200) o 1,495,083 9 o 9 o 0 of  -133ae27sn 91693318 517.032.009 of  517.032099)
DODATAK IZVJESTAJU O PROMJENAMA KAPITALA Gbveznik primjene MSFI-a)
1. OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT PRETHODNOG
RAZDOBLIA. UMANJENG ZA POREZE (AOP 06 4o 14) 25 o 0 9 .20 9.200 0 -16.320) 9 o 9 0 0 9 418.050) 9 401.730) 0 401.730)
. DOBIT ILI GUBITAK!
e 2 2 0 0 9 .20 9.200 9 -16.320) 9 9 9 9 0 9 418050 91693318  -91.291.588 of 0120158
. VLASNCIMA A
PRIZNATE DIREKTNO U KAPITALU (AOP 15 do 23) 7 0 q 9 o 9 0 4 9 o 9 0 4 ° ° ° ° 4 °
[Tekuce razdobije
1. Stanje na dan pocetka tekuce poslovne go 28 696.074.300) 0 45.018.765 9.200 9.200) o 1.495.089 o 0 o 0 9 o -225556.049 of  517.03200 o]  517.032009
2. Promjene radunovodstvenh poltika 2 o 0 [ 0 9 o 9 o 0 0 0 9 o 9 o 0 o 0
3. spravak pogreski 30 o 0 o 0 9 o 9 o 0 o 0 9 o 9 o 0 o 0
;‘B:':';JO') padanpotatkaltskucelpeeiovns godne(preprailencll(Ack 3 696.074.300) 0 45.018.765 9.200 9.200 o 1495.089 o 0 o 0 9 of  -225556.049) of  s17.03200) of  s17.03200)
5. Dobitigubitak razdobla 32 o 0 o 0 9 [ 9 [ 0 o 0 9 o 9 38.595.981 38.595.981 o 38.595.981
6. Tetajne razike iz preracuna inozermog poslovanja 3 o 0 o 0 q [ 9 [ 0 o 0 9 o 9 0 0 [ 9
7. Proiene revalorizacisiih rezervi dugotrane materjaine u 4 y 4 4 4 4 4 o 4 o o o o o o o o o
nematerijaine imovine
6. Dobitak i gubitak s osnove naknadnog vrednovanja financiiske imovine premma
fer vrieanosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit (raspoloziva a prodaiu) » Y - % 2 9 % 9 ° ° % : 9 o 9 % ° % 9
o. Dobitak i qubitak s osnove ucinkovite zastite novéanog toka 36 o 0 o 0 9 o 9 o 0 o 0 9 o 9 o 0 o 0
10. Dobiak il gubitak s osnove uéinkovle zaste neto uiagarja . . . o . . o 0 . i o o o o o o o o o
uinozemstvu
1. Udio u ostaloj sveobuhvatnoj dobitigubitu drustava . o | o -+ o i o o o o o o o o o o o o
povezanh sudjelujucim inferesom
12. Aktuarski dobiciigubici po planovima definrani prianja 39 o 0 o 0 [ [ 9 [ 0 o 0 9 o 9 o 0 o 9
13. Ostale neviasniéke promiene kapiiaia a0 o 0 o 0 9 [ 9 [ 0 [ 0 9 o 9 o 0 [ 9
14. Porez na transakcij priznate drekino u kapitalu a o 0 o 0 [ 9 9 o 0 [ 0 9 o 9 o 0 o 9
15. Smanjenje temelnog (upisanog) kapitala (osim u postupku predstegane @ o o o o o o o o o o o o o o o o o o
nagodbe i nastalog reinvestiranjom dobit)
16. Smanjenje temeinog (upisanog) kapitala u postupku predstedajne nagodbe: o 0 o o 9 o 9 o 0 o 0 9 o 9 o 0 o 0
17. Smanjenje temefnog (upisanog) kapiala nastalog reinvestiranjem dobiti o 0 o 0 9 o 9 o 0 o 0 9 o 9 o 0 o 0
16. Otkup vistih donicaludiela 4 o o o 0 9 [ 9 [ 0 o 0 9 o 9 [ 0 o 0
19. Uplate Slanovaldioniéara 0 o 0 [ 0 9 o 9 o 0 o 0 9 o 9 o 0 [ 0
20. spicta udjela u dobitidvidende a7 o 0 o 0 9 o 9 o 0 [ 0 9 o 9 o 0 [ [
21. Ostale raspodiele i isplate Elanovimaidionéarima s o 0 o 0 9 [ 9 [ 0 o 0 [ o 9 o 0 0 0
22. Prienos po godinjem rasporedu 4 o 0 o 0 9 [ 9 [ 0 0 0 [ o 9 [ 0 [ 0
23. Povecanje rezervi u postupku predstetane nagodbe 50 o 0 o o 9 o 9 o 0 o 0 9 o 0 o 0 o 0
(z:g,";"‘:o';;'d"" CanlEveitairogiazacblattkcepesioyne/doive 51 696.074.300) o 45.018.765| 9.200) 9,200} of 1.495.083) of 0| of 0| o of  -225556.049 38595.981 555.628.080| of 555.628.080|
(JESTAJU O PROMJENAMA KAPITALA (popunjava poduzetnik obveznik primjene MSFi-a)
1. OSTALA SVEOBUHVATNA DOBIT TEKUCEG
RAZDOBLJA, UMANJENO ZA POREZE (AOP 33 do 41) 52 o 0 o 0 9 o 9 o 0 o 0 9 o 9 o 0 o 9
FEVECSVATIA ORI GUeR A Sace 53 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 38.595.981 38.505.981 0 38.505.981
RAZDOBLJA (AOP32 +52) - - -
P JLASNCIMA " 54 of 0| of 0| of of of of 0| of 0 0| of of of 0| of of
PRIZNATE DIREKTNO U KAPITALU (AOP 42 do 50)
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BILJESKE UZ FINANCIJSKE 1ZVJESTAJE - TFI

(koji se sastavljaju za tromjesecna razdoblja)

Naziv izdavatelja: LIBURNIA RIVIERA HOTELI d.d.

OIB: 1557308024

Izvjestajno razdoblje: 01.01.2022. do 30.09.2022.

Biljeske uz financijske izvjestaje za tromjesecna razdoblja ukljucuju:

a) objasnjenje poslovnih dogadaja koji su znacajni za razumijevanje promjena u izvjestaju o financijskog polozaju i
poslovnim rezultatima za izvjesStajno tromjesecno razdoblje izdavatelja u odnosu na zadnju poslovnu godiny,
odnosno objavljuju se informacije vezane uz te dogadaje i aZuriraju odgovaraju¢e informacije objavljene u
posljednjem godisnjem financijskom izvjestaju (tocke od 15. do 15C MRS 34 - Financijsko izvjeStavanje za razdoblja
tijekom godine),

Financijski izvjestaji Drustva sastavljeni su sukladno Medunarodnim standardima financijskog izvjeStavanja usvojenim
od strane Europske unije (MSFI). Izradeni su primjenom metode povijesnog troska. Znacajni poslovni dogadaji i
transakcije u promatranom razdoblju objasnjeni su u izvjes¢u ,Rezultati poslovanja od 01.01.2022. do 30.09.2022."
koje je, istovremeno s ovim dokumentom, objavljeno na internetskim stranicama Drustva kao i na internetskim

stranicama Zagrebacke burze te dostavljeno Sluzbenom registru propisanih informacija pri Hrvatskoj agenciji za
nadzor financijskih usluga.

b) informacije gdje je omogucéen pristup posliednjim godisnjim financijskim izvjeStajima, radi razumijevanja
informacija objavljenih u biljeSkama uz financijske izvjeStaje sastavljene za izvjeStajno tromjesecno razdoblje,
lzvjeS¢e ,Rezultati poslovanja od 01.01.2022. do 30.09.2022." kao i sva do sad sluzbeno objavljena izvjes¢a dostupna
su na internetskoj stranici Zagrebacke burze te na internetskim stranicama Drustva.

Revidirani godisnji izvjestaji Liburnia Riviera Hoteli d.d. za 2021. godinu dostupni su na internetskim stranicama
Zagrebacke burze kao i na stranicama drustva (www.liburnia.hr, www.hanfa.hr, www.zse.hr).

C) izjava da se iste racunovodstvene politike primjenjuju prilikom sastavljanja financijskih izvjestaja za izvjestajno
tromjesecno razdoblje kao i u posljednjim godisnjim financijskim izvjestajima ili, ako su te rac¢unovodstvene politike
mijenjale, opis prirode i ucinka promjene (tocka 16.A (a) MRS 34- Financijsko izvjeStavanje za razdoblja tijekom
godine),

Drustvo izjavljuje da su racunovodstvene politike koje su primijenjene prilikom sastavljanja financijskih izvjestaja za
izvjestajno razdoblje koje zavrsava sa 30.09.2022. identi¢ne onima primijenjenima u posljednjim javno objavljenim
godisnjim revidiranim financijskim izvjestajima.

d) objasnjenje poslovnih rezultata u slucaju da izdavatelj obavlja djelatnost sezonske prirode (tocke 37.i38. MRS 34-
Financijsko izvjestavanje za razdoblja tijekom godine)

lzvjesce ,Rezultati poslovanja od 01.01.2022. do 30.09.2022." kao i sva do sad sluzbeno objavljena izvjes¢a dostupna
su na internetskoj stranici Zagrebacke burze te na internetskim stranicama Drustva. (www.liburnia.hr, www.hanfa.hr,
www.zse.hr).

e) ostale objave koje propisuje MRS 34- Financijsko izvjeStavanje za razdoblja tijekom godine te

Sve ostale objave sadrzane su u lzvjes¢u ,Rezultati poslovanja od 01.01.2022. do 30.09.2022." koje je dostupno na
internetskoj stranici Zagrebacke burze te na internetskim stranicama Drustva. (www.liburnia.hr, www.hanfa.hr,
www.zse.hr).

f) u biljeSkama uz financijske izvjestaje za tromjesecna razdoblja, osim gore navedenih informacija, objavljuju se i
sliedece informacije:

1. naziv, sjediste poduzetnika (adresa), pravni oblik poduzetnika, drzavu osnivanja, mati¢ni broj subjekta, osobni
identifikacijski broj te, ako je primjenjivo, da je poduzetnik u likvidaciji, stecaju, skracenom postupku prestanka ili
izvanrednoj upravi
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Naziv izdavatelja: LIBURNIA RIVIERA HOTELI d.d.
Sjediste: Marsala Tita 198, 51410 Opatija

Pravni oblik: dionicko drustvo

Drzava osnivanja: Republika Hrvatska

OIB: 1557308024

Matic¢ni broj subjekta: 040008080

2. usvojene racunovodstvene politike (samo naznaku je li doslo do promjene u odnosu na prethodno razdoblje)
Racunovodstvene politike nisu mijenjane u odnosu na prethodno razdoblje.
3. ukupan iznos svih financijskih obveza, jamstava ili nepredvidenih izdataka koji nisu uklju¢eni u bilancu, te naznaku

prirode i oblika eventualno uspostavljenog stvarnog osiguranja koje je dano; sve obveze koje se odnose na mirovine
poduzetnika unutar grupe ili drustva povezana sudjelujucim interesom objavljuju se odvojeno

Sve financijske obveze Drustva iskazane su u bilanci.
4. iznos i prirodu pojedinih stavki prihoda ili rashoda izuzetne veliCine ili pojave
Detalji su dostupni u objavljenom izvjescu ,Rezultati poslovanja od 01.01.2022. do 30.09.2022."

5. iznose koje poduzetnik duguje i koji dospijevaju nakon vise od pet godina, kao i ukupna dugovanja poduzetnika
pokrivena vrijednim osiguranjem koje je dao poduzetnik, uz naznaku vrste i oblika osiguranja

Na dan 30.09.2022. godine obveze po dugorocnim i kratkorocnim kreditima te obaveze po leasing ugovorima
Drustva iznosile su 348.990.632 kune, od ¢ega 70.045.074 kuna dospijeva nakon vise od 5 godina.

Krediti su osigurani prvenstveno hipotekama na nekretninama Drustva, dok su leasing obveze osigurane izdanim
zaduZnicama Drustva.

Obveze za najmove prema MSFI 16 na dan 30.09.2022., temeljem potpisanih ugovora o koncesijama, iznose
8.380.441 kuna od ¢ega 5.519.786 kuna dospijeva nakon vise od 5 godina.

6. prosjecan broj zaposlenih tijekom tekuceg razdoblja
Prosjecan broj zaposlenih u razdoblju od 01.01.2022. do 30.09.2022. godine iznosio je 702.

7. ako je poduzetnik u poslovnoj godini sukladno propisima kapitalizirao troSak placa djelomicno ili u cijelosti,
informaciju o iznosu ukupnog troska zaposlenih tijekom godine ras¢lanjenom na iznos koji je direktno teretio
troskove razdoblja i iznos koji je kapitaliziran u vrijednost imovine tijekom razdoblja, na nacin da se za svaki dio
posebno iskaze ukupni iznos neto placa te iznos poreza, doprinosa iz placa i doprinosa na place

Drustvo je u razdoblju od 01.01.2022 do 30.09.2022 kapitaliziralo troSak placa u iznosu od 194.458 kuna.

8. ako su u bilanci priznata rezerviranja za odgodeni porez, stanja odgodenog poreza na kraju poslovne godine i
kretanja tih stanja tijekom poslovne godine

Odgodena porezna imovina iznosi 9.149.498 kuna te je veca za 137.747 kuna uslijed povecanja porezne osnovice u
prvih devet mjeseci 2022. godine za porezno nepriznate troskove.

9. naziv i sjediSte svakog poduzetnika u kojem poduzetnik, bilo sam ili preko osobe koja djeluje u svoje ime ali za
racun poduzetnika, drzi sudjelujuc¢i udjel u kapitalu, iskazujuci iznos kapitala koji se drzi, iznos ukupnog kapitala i
rezervi, i dobit ili gubitak posljednje poslovne godine predmetnog poduzetnika, a za koje su usvojeni godisniji
financijski izvjestaji; informacije u pogledu kapitala i rezervi i dobiti ili gubitka mogu se izostaviti u slucaju kada
predmetni poduzetnik ne objavljuje svoju bilancu i nije pod kontrolom drugog poduzetnika

Drustvo ima 100% vlasnistvo u drustvu s ogranicenom odgovornoscu lka 21 d.o.o. sa sjedistem u Ulici marsala Tita
198, Opatija, (OIB: 66474438670). Temeljni kapital drustva na dan 31.12.2021 iznosi 20.000 kuna, a gubitak poslovne
2021. godine iznosi 64 tisu¢a kuna. U kolovozu 2021. godine Liburnia stjece 100%-tni udjel u drustvu Aeris d.o.o. sa
sjedistem u Ulici marsala Tita 198, Opatija. Temeljni kapital drustva na dan 31.12.2021 iznosi 20.000 kuna, a gubitak
2021. godine iznosi 131 tisu¢a kuna. Drustvo takoder ima 33,3% udjela u drustvu s ogranicenom odgovornoscu
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REMISENS HOTEL GROUP sa sjedistem u Zagrebu, Miramarska 24, (O1B:48407935600), uz temeljni kapital u iznosu
od 1,5 milijuna kuna te ostvarenim gubitkom u 2021. godini u iznosu od 27 tisu¢a kuna.

10. broj i nominalnu vrijednost, ili ako ne postoji nominalna vrijednost, knjigovodstvenu vrijednost dionica ili udjela
upisanih tijekom poslovne godine u okviru odobrenog kapitala

Tijekom poslovne godine nije bilo novih upisa dionica kao niti upisa udjela.

11. postojanje bilo kakvih potvrda o sudjelovanju, konvertibilnih zaduznica, jamstava, opcija ili sli¢nih vrijednosnica ili
prava, s naznakom njihovog broja i prava koja daju

Drustvo Liburnia Riviera Hoteli d.d. nema izdanih potvrda o sudjelovanju, konvertibilnih zaduznica, jamstava, opcija
ili slicnih vrijednosnica ili prava.

12. naziv, sjediste te pravni oblik svakog poduzetnika u kojemu poduzetnik ima neogranicenu odgovornost

Nije primjenjivo.

13. naziv i sjediste poduzetnika koji sastavlja tromjesecni konsolidirani financijski izvjestaj najvece grupe poduzetnika
u kojoj poduzetnik sudjeluje kao kontrolirani ¢lan grupe

Nije primjenjivo.

14. naziv i sjediste poduzetnika koji sastavlja tromjesecni konsolidirani financijski izvjeStaj najmanje grupe
poduzetnika u kojoj poduzetnik sudjeluje kao kontrolirani ¢lan i koji je takoder ukljucen u grupu poduzetnika iz tocke
13.

Nije primjenjivo.

15. mjesto na kojem je moguce dobiti primjerke tromjesecnih konsolidiranih financijskih izvjestaja iz tocaka 13. i 14.,
pod uvjetom da su dostupni

Nije primjenjivo.

16. prirodu i poslovnu svrhu aranzmana poduzetnika koji nisu ukljuceni u bilancu i financijski utjecaj tih aranzmana

na poduzetnika, pod uvjetom da su rizici ili koristi koji proizlaze iz takvih aranzmana materijalni i u mjeri u kojoj je
objavljivanje takvih rizika ili koristi nuzno za procjenu financijskog stanja poduzetnika

Drustvo Liburnia Riviera Hoteli d.d. nema aranZzmana sa drustvima koja nisu uklju¢ena u financijske izvjestaje na dan
30.09.2022. godine.

17. prirodu i financijski u¢inak znacajnih dogadaja koji su nastupili nakon datuma bilance i nisu odrazeni u racunu
dobiti i gubitka ili bilanci

Nakon datuma bilance nisu nastupili znacajni dogadaji koji nisu odrazeni u racuni dobiti i gubitka ili bilanci.
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